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โครงสร้างหน่วยการเรียนรู้ 
หน่วยการเรียนรู้ที่ 2    ทัศนธาตุในงานทัศนศิลป์         จ านวน    6    ชั่วโมง 

 
ชื่อหน่วย 
การเรียนรู ้

แผนการ 
จัดการเรียนรู ้

มาตรฐานการ
เรียนรู้/ 
ตัวช้ีวัด 

เนื้อหาสาระ เวลา 
(ชั่วโมง) 

Let’s get to 
know the 7 
Elements of Art 
มารู้จักทัศนธาตุทั้ง 
7 กันเถอะ 

3. Creative Line 
ต่อเส้นสร้างสรรค์ 

ตัวช้ีวัดระหว่างทาง 
ศ 1.1 ม.1/1  
ศ 1.1 ม.1/5  

1) รูปแบบ ลักษณะ และการสื่อ
ความหมายของเส้นลักษณะต่าง ๆ  
2) วิธีการและขั้นตอนการ
สร้างสรรค์งาน “Creative Line 
เติมเส้นสร้างสรรค์” 
3) ประโยชน์ ความส าคัญของเส้น 
และการต่อยอดผลงานจากการใช้
เส้น 
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4. We are 
Elements of Art
พวกเราคือทัศนธาตุ 

ตัวช้ีวัดระหว่างทาง 
ศ 1.1 ม.1/1  
 

1) ความหมายและความส าคัญของ
ทัศนธาตุ 
2) องค์ประกอบของทัศนธาตุทั้ง 7 
ประกอบด้วย จุด (Dot, Point)  
เส้น (Line) รูปร่าง-รูปทรง 
(Shape-Form) ที่ว่าง (Space)  
พ้ืนผิว (Texture)  สี (Color)  
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5. ทัศนธาตุในงาน
ทัศนศิลป์ 

ตัวช้ีวัดระหว่างทาง 
ศ 1.1 ม.1/1  

 

1) ทัศนธาตุในสิ่งแวดล้อม 
2) ทัศนธาตุในงานทัศนศิลป์ 
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แบบฟอร์มแผนการจัดการเรยีนรู้ 
 

ชื่อ-นามสกุล  นางสาวไปรยา ประดิพัทธ์ลาวัณย์      โรงเรยีน ขอนแก่นวิทยายน         สังกัด สพม.ขอนแก่น  
กลุ่มสาระการเรียนรู้ ศิลปะ     รายวิชา  ทัศนศิลป์ ระดับชั้น มัธยมศึกษาปีที่ 1   
ชื่อหน่วยการเรียนรู้ ทัศนธาตุในงานทัศนศิลป์                          เวลา 4           ชัว่โมง 
แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 3 เรื่อง Creative Lines เติมเส้นสร้างสรรค์            เวลา 2           ชัว่โมง 
 

1. สาระส าคัญ 
 เส้น (Line) คือ จุดหลาย ๆ จุด นับไม่ถ้วน เรียงต่อกัน ท าให้เกิดลักษณะเคลื่อนไหวไปตามทิศทางที่ผู้ลากก าหนด 
เป็นทัศนธาตุส าคัญในงานทัศนศิลป์ ซึ่งช่วยให้เกิดทัศนธาตุอ่ืน ๆ ตามมา ได้แก่ รูปร่าง-รูปทรง พ้ืนผิว มีส่วนในการก าหนด
ขอบเขตแบ่งระหว่างภาพวัตถุกับพ้ืนที่ว่าง นับว่าเป็นจุดเริ่มต้นของการออกแบบทางทัศนศิลป์ทุกชนิด สามารถสื่อ
ความหมาย แสดงความรู้สึกได้ สามารถจ าแนกได้เป็น 2 ลักษณะ คือ เส้นตรงและเส้นโค้ง โดยเส้นอ่ืน ๆ เกิดจากการ
ประกอบกันของเส้นตรงและเส้นโค้ง อาทิ  เส้นฟันปลา เส้นคลื่น ซึ่งแต่ละแบบจะแสดงคุณค่าและให้ความรู้สึกแตกต่างกัน 
 

2. มาตรฐานและตัวชี้วัด 
มาตรฐานการเรียนรู้ 
สาระท่ี 1 ทัศนศิลป์ 
มาตรฐานการเรียนรู้ ศ 1.1 สรางสรรคงานทัศนศิลปตามจินตนาการ และความคิดสรางสรรค วิเคราะห วิพากษ  

วิจารณคุณคางานทัศนศิลป ถายทอดความรูสึก ความคิดตองานศิลปะอยางอิสระ ชื่นชม และประยุกตใชในชีวิตประจ าวัน    
ตัวช้ีวัดระหว่างทาง 
ม.1/1 บรรยายความแตกต่างและความคล้ายคลึงกันของงานทัศนศิลป์และสิ่งแวดล้อมโดยใช้ความรู้เรื่องทัศนธาตุ 
ม.1/5 ออกแบบรูปภาพ สัญลักษณ์หรือกราฟิกอ่ืน ๆ ในการน าเสนอ 

 

3. สมรรถนะส าคัญของผู้เรียน  
1) สมรรถนะท่ี 1 ความสามารถในการสื่อสาร 

ตัวช้ีวัดที ่1 ใช้ภาษาถ่ายทอดความรู้ความเข้าใจ ความคิด ความรู้สึก และทัศนะของตนเองด้วยการพูดและ 
เขียน  

พฤติกรรมบ่งช้ี พูดถ่ายทอดความคิด ความรู้สึก และทัศนะของตนเองจากสารที่อ่าน ฟัง หรือดู ด้วยภาษา 
ของตนเองได้ 

2) สมรรถนะท่ี 2 ความสามารถในการคิด 
ตัวช้ีวัดที ่2 คิดข้ันสูง (การคิดสังเคราะห์ คิดสร้างสรรค์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ) 
พฤติกรรมบ่งช้ี คิดสังเคราะห์เพ่ือน าไปสู่การวางแผน ออกแบบ คาดการณ์ ก าหนดเป็นเป้าหมายในอนาคต 

เพ่ือประกอบการตัดสินใจต่อตนเองและสังคม 
3) สมรรถนะท่ี 3 ความสามารถในการแก้ปัญหา 

ตัวช้ีวัดที ่1 ใช้กระบวนการแก้ปัญหาโดยวิเคราะห์ปัญหา วางแผนในการแก้ไขปัญหา ด าเนินการแก้ไขปัญหา  
ตรวจสอบและสรุปผล 

พฤติกรรมบ่งช้ี การวางแผนในการแก้ปัญหา 
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ตัวช้ีวัดที ่2 ผลลัพธ์ที่เกิดจากการแก้ปัญหา 
พฤติกรรมบ่งช้ี ผลลัพธ์ของการแก้ปัญหา (คุณภาพของผลงาน/การแก้ปัญหา) 

4) สมรรถนะท่ี 4 ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต 
ตัวช้ีวัดที ่2 เรียนรู้ด้วยตนเองและเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง 
พฤติกรรมบ่งช้ี มีทักษะในการแสวงหาความรู้ ข้อมูล ข่าวสาร 
ตัวช้ีวัดที ่3 ท างานและอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างมีความสุข 
พฤติกรรมบ่งช้ี ท างานร่วมกับผู้อ่ืนอย่างสร้างสรรค์ สามารถแสดงความคิดเห็นของตนเอง ยอมรับฟัง 

ความคิดเห็นของผู้อ่ืน 
 

4. คุณลักษณะอันพึงประสงค์ ใฝ่เรียนรู้ และ มุ่งมั่นในการท างาน 
 

5. จุดประสงค์การเรียนรู้  
1) ด้านพุทธิพิสัย (Knowledge : K)  ผู้เรียนสามารถวิเคราะห์ อธิบายลักษณะของเส้น การสื่อความหมายของ 

เส้นลักษณะต่าง ๆ ได้อย่างเหมาะสม 
2) ด้านทักษะพิสัย (Skills : S) ผู้เรียนมีทักษะกระบวนการในการสร้างสรรค์ผลงาน “Creative Line เติมเส้น 

สร้างสรรค์” ได้อย่างเหมาะสมกับลักษณะเส้นต่าง ๆ และสอดคล้องกับแนวคิดของภาพ 
3) ด้านจิตพิสัย (Attitude : A) ผู้เรียนเห็นคุณค่าและความส าคัญของการท างานเป็นทีม ตลอดจนมีทัศนคติที่ 

ดีต่อการเรียนเรื่อง “Creative Line เติมเส้นสร้างสรรค์” 
 

6. เนื้อหาสาระ 
1) รูปแบบ ลักษณะ และการสื่อความหมายของเส้นลักษณะต่าง ๆ ประกอบด้วย  

1.1) เส้นตรงแนวตั้ง ให้ความรู้สึกมั่นคง แข็งแรง สง่างาม เป็นระเบียบ 
1.2) เส้นตรงแนวนอน ให้ความรู้สึกราบเรียบ สงบนิ่ง ปลอดภัย 
1.3) เส้นเฉียง ให้ความรู้สึก เอนเอียง ไม่ม่ันคง ไม่แข็งแรง 
1.4) เส้นโค้ง ให้ความรู้สึกอ่อนโยน นุ่มนวล 
1.5) เส้นฟันปลา ให้ความรู้สึกรุนแรง อันตราย ไม่ปลอดภัย 

2) วิธีการและขั้นตอนการสร้างสรรค์งาน “Creative Line เติมเส้นสร้างสรรค์” 
3) ประโยชน์ ความส าคัญของเส้น และการต่อยอดผลงานจากการใช้เส้น 

 

7. สื่อและแหล่งการเรียนรู้ 
1)   Flash Card Electronic รปูอีโมจิต่าง ๆ จ านวน 9 ภาพ 
2)   PowerPoint น าเข้าสู่บทเรียน เรื่อง เส้น (Line) จ านวน 14 หน้า 

  2)   ภาพตัวอย่างผลงานการสร้างสรรค์งาน “Creative Line เติมเส้นสร้างสรรค์” จ านวน 4 ตัวอย่าง 
 3)   แบบประเมินผลการปฏิบัติงานกลุ่ม (เพ่ือนประเมินเพ่ือน) พร้อมเกณฑ์การประเมิน 

4)   Application Line 
5)   โทรทัศน์ จอน าเสนอผลงาน กระดานอิเล็กทรอนิกส์ 
6)   โทรศัพท์มือถือสมาร์ทโฟน 
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7)   กระดาษบรู๊ฟ ขนาด เอ1 
8)   อุปกรณ์ในการสร้างสรรค์ผลงาน ดินสอ สีไม้ ปากกาเมจิก สีชอล์ค 

 9)   สัญญาณอินเทอร์เน็ต สื่อเทคโนโลยีที่ใช้ในการสืบค้นข้อมูล/สร้างสรรค์ผลงาน 
 10) แหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกโรงเรียน 
 

8. วิธีการด าเนินกิจกรรม ตามแนวคิด Active Learning 
แนวคิด : Creative and Problem Solving (CPS)  
รูปแบบการสอน : CIPPA Model (C: Construction, I : Interaction, P : Physical Paticipation, P : Process  

Learning. A : Application) 
วิธีการสอน : การตั้งค าถามกระตุ้น-สะท้อนความคิด (Questioning-based Learning), วิธีการเรียนรู้แบบร่วมมือ  

(Collaborative Learning), การแสวงหาความรู้และก ากับการเรียนรู้ด้วยตนเอง (Self-directed Learning), การระดม
ความคิด (Brainstroming), การอภิปรายกลุ่ม (Small group discustion), การประเมินกระบวนการกลุ่ม (Group work 
self assessment), การน าเสนอผลงาน (Presentation), เทคนิคการตั้งค าถาม R-C-A  

 C (Construction) ผู้เรียนมีโอกาสสร้างความรู้ด้วยตนเอง 
 
 

1) ขั้นทบทวนความรู้เดิม (Activate Prior Knowledge) : ด้วยวิธีการตั้งค าถามกระตุ้น-สะท้อนความคิด 
(Questioning-based Learning) 10 นาที 

1.1) ครูทักทายนักเรียนพร้อมบอกกติกาการเพ่ิมคะแนนการตอบค าถามในชั่วโมงเรียนให้กับนักเรียนที่ 
มีส่วนร่วมในการเสนอความคิดเห็นและตอบค าถามผ่านการท ากิจกรรมในชั่วโมงเรียน 

1.2) นักเรียนร่วมเล่นเกมทายอารมณ์จาก Flash Card Electronic รูปอีโมจิต่าง ๆ ที่ครูน ามาแสดง 
จ านวน 10 ภาพ และร่วมตอบค าถามสะท้อนคิดถึงสิ่งที่พบจากการเล่นเกมผ่านการยกมือตอบค าถาม โดยครูเพ่ิมคะแนน
การตอบค าถามให้กับนักเรียนที่ร่วมกิจกรรม ผ่านประเด็นค าถาม ดังนี้ 
   “นักเรียนคิดว่าภาพอีโมจิต่าง ๆ เหล่านี้สื่อ/แสดงอารมณ์ผ่านสิ่งใด” (แนวค าตอบ : เส้นลักษณะต่าง ๆ)  
  “นักเรียนพบเส้นลักษณะใดบ้างในภาพอีโมจิเหล่านั้น” (แนวค าตอบ : เส้นตรง เส้นเฉียง เส้นโค้ง เส้น
คลื่น เส้นฟันปลา เส้นก้นหอย เส้นปะ)  
    

2) ขั้นแสวงหาความรู้ใหม่ (Knowledge Acquisition) : ด้วยวิธีการตั้งค าถามชวนคิด (20 นาที) 
   2.1) นักเรียนชมสื่อ PowerPoint เรื่อง “เส้น (Line)” ที่ครูน ามาแสดง และร่วมกันสังเกตรูปแบบของเส้น
ลักษณะต่าง ๆ โดยครูตั้งค าถามชวนคิดว่า “ให้นักเรียนนึกถึงรูปภาพ สิ่งของ สถานที่ ที่มีเส้นต่าง ๆ เหล่านี้เป็น
ส่วนประกอบหลัก นักเรียนจะนึกถึงสิ่งใด” ผ่านการสุ่มเรียกนักเรียนที่ยังไม่มีส่วนร่วมในการตอบค าถามในชั้นเรียนด้วย
วิธีการช่วยกระตุ้นคิด โดยครูเปิดภาพตัวอย่างหลังจากที่นักเรียนร่วมตอบค าถามในแต่ละข้อเพ่ือให้เห็นภาพชัดเจนขึ้น และ
ให้นักเรียนช่วยกันระบุว่าเส้นต่าง ๆ เหล่านี้สื่ออารมณ์ /ความรู้สึกอย่างไร โดยมีครูคอยสรุปความรู้ลงบนกระดาน
อิเลคทรอนิกส์เพิ่มเติม เรียงล าดับดังนี้ 

รูปแบบของเส้น 
แนวค าตอบ 

สิ่งของ สถานที่ ที่มีเส้นเป็นส่วนประกอบ การสื่อความหมาย อารมณ์/ความรู้สึก 
1. เส้นตรงแนวตั้ง  เสาธง ไม้บรรทัด อาคารเรียน ต้นไม้ ประตู มั่นคง แข็งแรง สง่างาม เป็นระเบียบ 
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  2.2) นักเรียนร่วมกันทบทวนและสรุปข้อค้นพบที่ได้จากการเรียนรู้เรื่องเส้น และการใช้เส้นเพ่ือสื่อ
ความหมาย ความรู้สึก โดยครูตั้งข้อสังเกตว่า “หากให้จ าแนกลักษณะของเส้น นักเรียนสามารถจ าแนกได้กี่ลักษณะ และ
ใช้หลักการใดในการจ าแนก” (แนวค าตอบ : สามารถจ าแนกได้เป็น 2 ลักษณะ คือ เส้นตรงและเส้นโค้ง โดยเส้นอ่ืน ๆ เกิด
จากการประกอบกันของเส้นตรงและเส้นโค้ง อาทิ  เส้นฟันปลา เส้นคลื่น ซึ่งแต่ละแบบจะแสดงคุณค่าและให้ความรู้สึก
แตกต่างกัน)         
 
 
 

   I (Interaction)  การมีปฏิสัมพันธ์กับเพื่อน บุคคล และสิ่งแวดล้อม 
 

3) ขั้นการศึกษาท าความเข้าใจข้อมูล/ความรู้ใหม่และเชื่อมโยงความรู้ใหม่กับความรู้เดิม (Knowledge  
linking step) : ด้วยวิธีการเรียนรู้แบบร่วมมือ Collaborative Learning และ การแสวงหาความรู้และก ากับการ
เรียนรู้ด้วยตนเอง (Self-directed Learning) 10 นาที  

3.1) นักเรียนร่วมกันแบ่งกลุ่ม 5-6 คน ผ่านวิธีเลือกกันเองโดยครูมีเงื่อนไขว่าทุกคนในห้องต้องมีกลุ่ม หาก 
ใครไม่มีกลุ่ม ครูจะให้ไปช่วยเพ่ือนที่สมาชิกยังไม่ครบ พร้อมแจ้งกติกาการปฎิบัติงานกลุ่ม โดยจะมีการประเมินคะแนนกลุ่ม
ผ่านรูปแบบเพื่อนประเมินเพ่ือนเพื่อสะท้อนผลการปฏิบัติงาน 
  3.2) นักเรียนแต่ละกลุ่มส่งตัวแทนมารับกระดาษบรู๊ฟขนาด เอ1 และเตรียมอุปกรณ์ที่ครูให้เตรียมมาใช้ใน
การสร้างสรรค์ผลงาน ประกอบด้วย ดินสอ สีไม้ ปากกาเมจิก สีชอล์ค  
   3.3) นักเรียนร่วมกันรับฟังโจทย์ในการสร้างสรรค์ผลงาน โดยครูก าหนดให้นักเรียนวาดภาพต่อเติมเส้นทั้ง 
5 เส้น ประกอบด้วย เส้นตรงแนวตั้ง เส้นตรงแนวนอน เส้นเฉียง เส้นโค้ง และเส้นฟันปลา เรียงแถวจ านวนเส้นละ 3 รูปภาพ 
รวมเป็น 15 รูปภาพ โดยมีเงื่อนไขคือนักเรียนแต่ละกลุ่มจะต้องก าหนดแนวคิดหลักของผลงาน แล้วออกแบบหัวข้อเรื่อง
และภาพประกอบให้สอดคล้องกัน ระบายสีตกแต่งลงบนกระดาษบรู๊ฟให้สวยงาม พร้อมชมภาพตัวอย่างผลงานการ
สร้างสรรค์งาน “Creative Line เติมเส้นสร้างสรรค์” ที่ครูน าเสนอเพ่ือให้เห็นภาพชัดเจนขึ้น โดยเน้นย้ าให้นักเรียนเลือก
แนวความคิดท่ีแปลกใหม่ ไม่เหมือนใคร และไม่ให้ลอกเลียนแบบจากผลงานตัวอย่าง 

3.4) นักเรียนรับฟังแนวการปฏิบัติงานเพ่ิมเติม ครูก าหนดเวลาในการสร้างสรรค์ผลงาน จ านวน 45 นาท ี

(Vertical line)  เข้มแข็ง หนักแน่น 
2. เส้นตรงแนวนอน 
(Horizontal line) 

กระดาน ถนน เส้นขอบฟ้า ราวตากผ้า โต๊ะ 
 

ราบเรียบ สงบนิ่ง ปลอดภัย ผ่อนคลาย 
 

3. เส้นเฉียง 
(Oblique line) 

หลังคา กระดานลื่น ปฏิทินตั้งโต๊ะ หมอนขิด เอนเอียง ไม่มั่นคง ไม่แข็งแรง  
พุ่งทะยาน  

4. เส้นโค้ง 
(Curve line) 

สะพาน พระอาทิตย์ สายรุ้ง ล้อรถ คลื่นน้ า อ่อนโยน นุ่มนวล เลื่อนไหล ต่อเนื่อง 
เคลื่อนไหว 

5. เส้นฟันปลา 
(Zigzag lines) 

ฟันปลาฉลาม ใบเลื่อย เส้นชีพจร สนับมือ รุนแรง อันตราย ไม่ปลอดภัย หักเห 
ขัดแย้ง  
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โดยเน้นย้ าเรื่องของการแบ่งหน้าที่ตามความถนัดและเหมาะสมเพ่ือให้เพ่ือนทุกคนได้มีบทบาทในการปฏิบัติงานร่วมกัน และ
หลักในการระดมความคิดเห็น 4 ประการ  (1) การยอมรับฟังทุกความคิดเห็น (2) ยิ่งคิดมากยิ่งดี (3) การขยายความคิด
ผู้อื่น และ (4) การผสมผสานความคิด เพ่ือให้ได้ชิ้นงานที่สมบูรณ์ที่สุด  
 
 
 

P (Process Learning) ใช้ทักษะกระบวนการต่าง ๆ ประยุกต์ใช้ในการเรียนรู้ 
 

 

4) ขั้นการแลกเปลี่ยนความรู้ความเข้าใจกับกลุ่ม (Knowledge Sharing) : ด้วยวิธีการแสวงหาความรู้และ
ก ากับการเรียนรู้ด้วยตนเอง (Self-directed Learning) ร่วมกับการระดมความคิด (Brainstroming) 45 นาที  

4.1) นักเรียนจัดรูปแบบการนั่งเป็นวงกลมรอบโต๊ะเพ่ือให้ทุกคนได้มีพ้ืนที่การปฏิบัติงานร่วมกันอย่างทั่วถึง  
ร่วมกันเสนอความคิดเห็น แลกเปลี่ยนความคิด เพ่ือให้ได้แนวทางในการด าเนินงาน และแนวคิดหลักในการสร้างสรรค์
ผลงานของกลุ่ม โดยมีครูคอยสร้างบรรยากาศในการท างาน เดินดูผู้เรียนแต่ละกลุ่ม คอยกระตุ้นผู้เรียน และให้ค าแนะน า
เพ่ิมเติม 

4.2) เมื่อได้แนวคิดหลักแล้ว นักเรียนร่วมกันวางแผนการปฏิบัติงาน แบ่งหน้าที่การสืบค้นข้อมูล การ 
ออกแบบหัวข้อหลัก การวาดภาพประกอบ โดยให้ใช้พ้ืนที่การท างานให้เหมาะสมและคุ้มค่าที่สุด ผู้เรียนสามารถสร้างสรรค์
ผลงานได้ทุกมุมของกลุ่ม โดยมีครูคอยสร้างบรรยากาศในการท างาน เดินดูผู้เรียนแต่ละกลุ่ม คอยก าชับเรื่องของเวลาเพ่ือ
กระตุ้นผู้เรียนเป็นระยะ 

4.3) เมื่อครบก าหนดเวลา นักเรียนตรวจสอบความเรียบร้อยของผลงาน ช่วยกันเก็บอุปกรณ์ ท าความ 
สะอาดบริเวณพ้ืนที่ปฏิบัติงานให้อยู่ในสภาพเรียบร้อย 
 

 P (Physical Participation) การเคลื่อนไหวร่างกาย ตื่นตัว มีความพร้อมในการเรียนรู้  
 

5) ขั้นการสรุปและการจัดระเบียบความรู้ (Conclusion and Organizing knowledge) :  ด้วยวิธีการ 
อภิปรายกลุ่ม (Small group discustion) ร่วมกับการประเมินกระบวนการกลุ่ม (Group work self assessment) 
5 นาที 

5.1) นักเรียนร่วมกันอภิปรายผลจากการปฏิบัติงาน และประเมินผลด้านทักษะกระบวนการกลุ่มตามแบบ 
ประเมินโดยใช้เกณฑ์การประเมินตามท่ีครูก าหนดให้ เพ่ือน าข้อค้นพบจากการปฏิบัติงานไปเป็นข้อมูลในการน าเสนอผลงาน 
  5.2) นักเรียนถ่ายรูปผลงาน และ ถ่ายรูปผลงานพร้อมสมาชิกในกลุ่ม ปรับแต่งความสว่าง ความคมชัดของ
ภาพ พร้อมบันทึกไฟล์ภาพลงอัลบั้มในไลน์กลุ่มเพ่ือเตรียมน าเสนอผลงาน 
           

6) ขั้นการแสดงผลงาน (Presentation and Exhibition)  :  ด้วยวิธีการน าเสนอผลงาน (Presentation)  
20 นาที 

6.1) นักเรียนส่งใบประเมินผลทักษะกระบวนการกลุ่ม พร้อมน าเสนอผลงานและข้อค้นพบที่ได้จากการ 
สร้างสรรค์ผลงาน “Creative Line เติมเส้นสร้างสรรค์” ของกลุ่มตนเอง กลุ่มละไม่เกิน 2 นาที โดยอธิบายถึงแนวความคิด 
น าเสนอรูปภาพจากการต่อเติมเส้นต่าง ๆ ที่สอดคล้องกับแนวความคิด โดยมีเพ่ือนในชั้นเรียนร่วมแสดงความคิดเห็นและครู
คอยให้ค าแนะน าเพิ่มเติม เพ่ือน าข้อคิดเห็นที่ได้ไปพัฒนาต่อยอดผลงานของตนเองต่อไป 
  6.2) นักเรียนแต่ละกลุ่มน าผลงานที่น าเสนอเสร็จแล้วไปติดบนบอร์ด/พ้ืนที่ที่ครูจัดเตรียมให้ 
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 A (Application) การน าองค์ความรู้มาประยุกต์ใช้ 
 

7) ขั้นการประยุกต์ใช้ความรู้ (Transfer of Learning)  : ด้วยเทคนิคการตั้งค าถาม R-C-A (10 นาที) 
7.1) นักเรียนร่วมกันทบทวน สรุปข้อค้นพบ ประโยชน์ที่ได้จากการเรียนรู้ และรูปแบบการน าผลงานไปต่อ 

ยอดในอนาคต ที่ได้จากการเรียนรู้เรื่องการสร้างสรรค์ผลงาน “Creative Line เติมเส้นสร้างสรรค์” ผ่านการสนทนาด้วย
เทคนิคค าถาม R-C-A เพ่ือพัฒนาทักษะชีวิตด้านความสามารถในการคิด โดยให้นักเรียนยกมือเพ่ือแสดงความคิดเห็น และ
ครูคอยให้ข้อเสนอแนะและให้ค าแนะน าเพ่ิมเติม โดยเขียนค าตอบ/ข้อเสนอแนะของนักเรียนลงบนกระดาน ดังนี้ 
  ค าถามเพ่ือการสะท้อนคิด (Reflect) 
   - ขณะปฏิบัติงานพบปัญหาอะไรบ้าง และแก้ไขสถานการณ์อย่างไร 
  ค าถามเพ่ือการเชื่อมโยง (Connect) 
   - นักเรียนคิดว่า เส้น มีความส าคัญอย่างไรกับการสร้างสรรค์ผลงานทัศนศิลป์ 
   (แนวค าตอบ : เส้นเป็นทัศนธาตุส าคัญในงานทัศนศิลป์ ซึ่งช่วยให้เกิดทัศนธาตุอ่ืน ๆ ตามมา 
ได้แก่ รูปร่าง-รูปทรง พื้นผิว นับว่าเป็นจุดเริ่มต้นของการออกแบบทางทัศนศิลป์ทุกชนิด มีส่วนในการก าหนดขอบเขตแบ่ง
ระหว่างภาพวัตถุกับพ้ืนที่ว่าง สามารถสื่อความหมาย แสดงความรู้สึกได้) 
  ค าถามเพ่ือการปรับใช้ (Apply) 
   - ในอนาคตจะท าอย่างไรให้ได้ผลลัพธ์ที่มีประสิทธิภาพมากข้ึน 
   - นักเรียนจะน าข้อค้นพบที่ได้จากการปฏิบัติงานไปต่อยอดผลงานของตนเองอย่างไร 

7.2) ครูสรุปคะแนนการตอบค าถาม และชมเชยนักเรียนที่ให้ความร่วมมือในการท ากิจกรรมเป็นอย่างดี   
พร้อมนัดหมายนักเรียนในการเตรียมอุปกรณ์เพ่ือการเรียนรู้ในครั้งต่อไป 

 
 

9. การวัดและการประเมินผล  
1) การวัดผล 

 

สิ่งท่ีประเมิน วิธีการ เครื่องมือ 
เกณฑ์การ
ประเมิน 

ด้านพุทธิพิสัย (Knowledge)  
การวิเคราะห์ การอธิบายลักษณะของเส้น 
และการสื่อความหมายของเส้นต่าง ๆ  
สมรรถนะท่ี 1 ความสามารถในการสื่อสาร 
ตัวชี้วัดที่ 1 ใช้ภาษาถ่ายทอดความรู้ความ
เข้าใจ ความคิด ความรู้สึก และทัศนะของ
ตนเองด้วยการพูดและเขียน  

1) ประเมินการวิเคราะห์ 
การอธิบายลักษณะของ
เส้น และการสื่อความ 
หมายของเส้นต่าง ๆ  
2) สังเกตจากการตอบ
ค าถามของผู้เรียนจากการ
ตอบค าถาม R-C-A และ
การแสดงความคิดเห็นใน
ชั้นเรียน 

1) แบบสังเกตพฤติกรรม
การตอบค าถามและการ
แสดงความคิดเห็นในชั้น
เรียนรายบุคคล 
2) แบบประเมินการ
น าเสนองานกลุ่ม 
3) แบบประเมินสมถนะ
ผู้เรียน 

ผ่านเกณฑ์  
ร้อยละ 80  
ขึ้นไป  
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สิ่งท่ีประเมิน วิธีการ เครื่องมือ 
เกณฑ์การ
ประเมิน 

ด้านทักษะพิสัย (Skills)  
ทักษะกระบวนการในการสร้างสรรค์ผลงาน 
Creative Line อย่างเหมาะ สมและ
สอดคล้องกับแนวคิดของภาพ 
สมรรถนะท่ี 2 ความสามารถในการคิด 
ตัวชี้วัดที่ 2 คิดข้ันสูง (การคิดสังเคราะห์ คิด
สร้างสรรค์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ) 
สมรรถนะท่ี 3  
ความสามารถในการแก้ปัญหา 
ตัวชี้วัดที่ 1 ใช้กระบวนการแก้ปัญหาโดย
วิเคราะห์ปัญหา วางแผนในการแก้ไขปัญหา 
ด าเนินการแก้ไขปัญหา ตรวจสอบ และ
สรุปผล 
ตัวชี้วัดที่ 2 ผลลัพธ์ที่เกิดจากการแก้ปัญหา 
สมรรถนะท่ี 4  
ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต 
ตัวชี้วัดที่ 2 เรียนรู้ด้วยตนเองและเรียนรู้
อย่างต่อเนื่อง 

1) การสังเกตพฤติกรรม
การเรียนรู้ขณะฝึก
ปฏิบัติงาน 
2) การตรวจชิ้นงาน 
 

1) แบบประเมินสมรรถนะ
ผู้เรียน (รายบุคคล) 
2) แบบประเมินชิ้นงาน
และการน าเสนอผลงาน 
(ประเมินผู้เรียนรายกลุ่ม) 
 

ผ่านเกณฑ์  
ร้อยละ 80  
ขึ้นไป 

ด้านจิตพิสัย (Attitude)  
เห็นความคุณค่าและความ 
ส าคัญของการท างานเป็นทีม 
สมรรถนะท่ี 4  
ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต  
ตัวชี้วัดที่ 3 ท างานและอยู่ร่วมกันในสังคม
อย่างมีความสุข 

1) การประเมินผลด้าน
ทักษะการท างานเป็นกลุ่ม 
รูปแบบเพื่อนประเมิน
เพ่ือน 

1) แบบประเมินผลด้าน
ทักษะกระบวนการกลุ่ม 
(เพ่ือนประเมินเพ่ือน) 

ผ่านเกณฑ์  
ร้อยละ 80  
ขึ้นไป 

ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
การใฝ่เรียนรู้และมุ่งม่ันในการท างาน 

1) สังเกตจากพฤติกรรม
การปฏิบัติงานในชั้นเรียน
รายบุคคล 

1) แบบประเมินพฤติกรรม
บ่งชี้ในการปฏิบัติงานตาม
คุณลักษณะอันพึงประสงค์
ในชั้นเรียนรายบุคคล 

ผ่านเกณฑ์  
ร้อยละ 80  
ขึ้นไป  

 
2) การประเมินผล 

สังเกตพฤติกรรมของผู้เรียนขณะปฏิบัติกิจกรรม แล้วเขียนเครื่องหมาย / ลงในช่องประเมินคะแนนให้ตรงกับ 
ความเป็นจริงตามเกณฑ์การประเมิน 
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10. บันทึกหลังการจัดการเรียนรู้  
1) ผลการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้เรื่อง Creative Line เติมเส้นสร้างสรรค์ เวลาเรียน จ านวน 2 ชั่วโมง  
สามารถสรุปผลการจัดกิจกรรมตามจุดประสงค์การเรียนรู้ได้ ดังนี้ 

 ด้านความรู้ (Knowledge) 
- ผู้เรียนทีส่ามารถวิเคราะห์ อธิบายลักษณะของเส้น การสื่อความหมายของเส้นลักษณะต่าง ๆ ได้อย่าง 

เหมาะสม คิดเป็นร้อยละ 100 
  - ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการแสดงออกด้านความรู้ความเข้าใจเรื่องเส้น  ผ่านการตอบค าถามและการแสดง
ความคิดเห็นตลอดกระบวนการจัดการเรียนรู้ และการน าเสนอผลงาน ผ่านการสังเกตพฤติกรรมการแสดงออกได้ครบทุกคน 
มีผลการประเมินคะแนนเฉลี่ยรวมของผู้เรียนทั้งหมดอยู่ที่ 85 คะแนน มีระดับคุณภาพอยู่ในระดับดีมาก  
 

ด้านทักษะ/กระบวนการ (Skill) 
    - ผู้เรียนมีทักษะกระบวนการในการสร้างสรรค์ผลงาน “Creative Line เติมเส้นสร้างสรรค์” ได้อย่าง
เหมาะสมกับลักษณะเส้นต่าง ๆ และสอดคล้องกับแนวคิดของภาพครบตามก าหนด จ านวน 8 กลุ่ม คิดเป็น ร้อยละ 100 

- ผู้เรียนมีคะแนนชิ้นงานการประเมิน 5 ด้าน ประกอบด้วย 1) ด้านความคิดสร้างสรรค์ 2) ด้านความ 
สอดคล้องของผลงาน 3) ด้านความสวยงาม 4) ด้านความสมบูรณ์ของผลงาน และ 5) ด้านการน าเสนอผลงาน ผ่านเกณฑ์ 
ร้อยละ 80 คิดเป็นร้อยละ 100 ของจ านวน ผู้เรียนทั้งหมด อยู่ในระดับคุณภาพดีมากซ่ึงสูงกว่าเกณฑ์การประเมินที่ตั้งไว้  

- ผู้เรียนมีการประเมินสมรรถนะส าคัญของผู้เรียน จ านวน 4 สมรรถนะ 7 ตัวชี้วัด  ผ่านการสังเกตพฤติ 
กรรมการแสดงออก มีผลการประเมินคะแนนเฉลี่ยรวมของผู้เรียนทั้งหมดอยู่ที่ 83.75 คะแนน มีระดับคุณภาพอยู่ในระดับดี
มาก  

- ผู้เรียนมีทักษะกระบวนการกลุ่ม ตลอดจนเห็นประโยชน์ คุณค่า จากการสร้างสรรค์ผลงาน โดยสังเกต 
จากการกระตือรือร้นในการตอบค าถามและการแสดงความคิดเห็น ตลอดจนสามารถน าความรู้ที่ได้ไปพัฒนาต่อยอดผลงาน
ของตนเองได้ 

ด้านคุณลักษณะ (A) 
  - ผู้ เรียนเห็นคุณค่าและความส าคัญของการท างานเป็นทีม มีทักษะกระบวนการท างาน 5 ด้าน 
ประกอบด้วย 1) การวางแผนการท างาน 2) ความรับผิดชอบต่องานที่ได้รับมอบหมาย 3) ความร่วมมือในการท างาน 4) มี
ส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็น และ 5) การรับฟังความคิดเห็นของผู้อ่ืนจากการที่ผู้เรียนประเมินตนเองและเพ่ือนในกลุ่ม 
ผลการประเมิน มีจ านวน 7 กลุ่ม ได้ระดับดีมาก อีก 1 กลุ่ม มีผลการประเมินอยู่ในระดับดี มีค่าเฉลี่ยผลการประเมินรวมทุก
กลุ่ม คิดเป็นร้อยละ 87.51 มีผลการประเมินระดับคุณภาพอยู่ในระดับดีมาก 

- ผู้เรียนผลการประเมินจากการปฏิบัติตามคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ด้านการใฝ่เรียนรู้และมุ่งมั่นในการ 
ท างาน มีค่าเฉลี่ยผลการประเมินรวมทุกกลุ่ม คิดเป็นร้อยละ 85.73 มีผลการประเมินระดับคุณภาพอยู่ในระดับดีมาก 
 

2) ปัญหาและอุปสรรคที่พบในการจัดการเรียนรู้ 
- ด้วยข้อจ ากัดของเวลา และการบริหารจัดการในกลุ่มท าให้ผู้เรียนมีเวลาในการปฏิบัติกิจกรรมและ

สร้างสรรค์ผลงานน้อย 
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- นักเรียนบางคนไม่มีความกระตือรือร้นในการตอบค าถาม ต้องรอให้ครูเรียกจึงจะได้แสดงความคิดเห็น 
- ผลงานบางกลุ่มขาดความสมส่วน และเหมาะสมในการจัดวางต าแหน่งท าให้มีพ้ืนที่ว่างในงานมากเกินไป 

 

3) สาเหตุของปัญหา 
- ในการปฏิบัติงานร่วมกัน ช่วงแรกบางกลุ่มยังไม่สามารถบริหารสมาชิกให้เหมาะกับงานและอย่างทั่วถึง

ได้ จึงท าให้มีคนที่ปฏิบัติงานหลัก ๆ เพียงไม่ก่ีคน จึงท าให้งานล่าช้า 
- นักเรียนขาดความมั่นใจในการตอบค าถาม/แสดงความคิดเห็น  
- ขาดการวางแผนในเรื่องของการจัดวางต าแหน่งร่วมกัน เพราะต่างคนต่างท าในมุมของตนเอง 
 

4) วิธีการแก้ไขหรือพัฒนาการจัดการเรียนรู้ให้สอดคล้องกับผู้เรียน 
- ครูคอยกระตุ้นให้ผู้เรียนวางแผนการปฏิบัติงานให้สอดคล้องกับเวลาที่มี 
- ครูสร้างแรงจูงใจในการเรียนรู้ ให้ก าลังใจผู้เรียนเพื่อสร้างบรรยากาศที่ดีในการเรียนรู้ และคอยกระตุ้น 

ให้ผู้เรียนได้มีโอกาสตั้งค าถามย้อนกลับอย่างสม่ าเสมอ โดยเสริมแรงนักเรียนในการตอบค าถาม/แสดงความคิดเห็นผ่านการ
ให้คะแนนการตอบค าถาม 

- ให้นักเรียนก าหนดหัวหน้ากลุ่ม เพ่ือคอยบริหารจัดการการปฏิบัติงานในภาพรวม และคอยก ากับเพื่อน 
แต่ละคนในปฏิบัติงานไปในทิศทางเดียวกัน 
 
 
 

ลงชื่อ................................................................ผู้สอน 
                                                                                       (นางสาวไปรยา ประดิพัทธ์ลาวัณย์) 
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การประเมินผลด้านทักษะกระบวนการกลุ่ม (เพื่อนประเมินเพื่อน) 
กิจกรรม    การสร้างสรรค์งาน Creative Line เติมเส้นสร้างสรรค์     ระดับมัธยมศึกษาปีท่ี   1/    . 

   สังเกตพฤติกรรมการการมีส่วนร่วมในการท างานเป็นทีมของสมาชิกในกลุ่มขณะปฏิบัติกิจกรรม  แล้วระบุ
ระดับคะแนนการประเมินลงในช่องหัวข้อการประเมินให้ตรงกับความเป็นจริงและสอดคล้องกับเกณฑ์การประเมิน โดย
มีระดับคะแนนการประเมิน ดังนี้   

ใหร้่วมกันประเมินเพื่อนในกลุ่มทุกคน  โดยให้คะแนนตั้งแต่ 1 - 4 ตามหัวข้อต่อไปนี้ 
 

4 = ดีมาก 3 = ดี  2 = พอใช้ 1 = ปรับปรุง  
 

ชื่อกลุ่ม ................................................................................................... 
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ค่าเฉลี่ย          
 

เกณฑ์การตัดสินคุณภาพ 
 

 
 
 
 
 
 
 

วันที่ประเมนิ ............................................... 
 
 

ช่วงคะแนนร้อยละเฉลี่ย 0-49 50-59 60-69 70-79 80-89 80-100 

ระดับคุณภาพ ควรปรับปรุง พอใช้ ปานกลาง ดี ดีมาก ยอดเยี่ยม 
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หลักเกณฑ์การให้คะแนนแบบการประเมินผลด้านทักษะกระบวนการกลุ่ม 
กิจกรรม    การสร้างสรรค์งาน Creative Line เติมเส้นสร้างสรรค์    ระดับมัธยมศึกษาปีท่ี 1  . 

 

หัวข้อการประเมิน 
คะแนน 

ดีมาก (4) ดี (3) พอใช้ (2) ปรับปรุง (1) 
1. การวางแผน
การท างาน 

มีส่วนร่วมในการวางแผน 
การท างานและเสนอวิธี
แก้ปัญหา หรือทางเลือก
ในการด าเนินงานอื่น ๆ 
ได้ และสามารถน าไประ
ยุกต์ใช้ได้จริง 

มีส่วนร่วมในการวาง
แผนการท างานและ
เสนอวิธีแก้ปัญหาหรือ
ทางเลือกในการ
ด าเนินงานอื่น ๆ ได้ 

มีส่วนร่วมในการวาง
แผนการท างาน  

มีส่วนร่วมในการ
วางแผนการ
ท างานน้อย 

2. ความ
รับผิดชอบต่องาน
ที่ได้รับมอบหมาย 

ท างานที่ได้รับมอบหมาย
อย่างสมบูรณ์ ภายใน
เวลาที่ก าหนด 

ท างานที่ได้รับมอบ 
หมายอย่างสมบูรณ์ 
แต่ส่งช้ากว่าเวลาที่
ก าหนด 

ท างานที่ได้รับมอบ 
หมายไม่สมบูรณ์ แต่ส่ง
ภายในเวลาที่ก าหนด 

ท างานที่ได้รับ
มอบหมายไม่เสร็จ
สมบูรณ์ และส่ง
ช้ากว่าเวลาที่
ก าหนด 

3. ความร่วมมือใน
การท างาน 

ให้ความร่วมมือในการ
ท างานดีมาก 

ให้ความร่วมมือในการ
ท างานดี 

ให้ความร่วมมือในการ
ท างานปานกลาง 

ให้ความร่วมมือใน
การท างานน้อย 

4. มีส่วนร่วมใน
การแสดงความ
คิดเห็น 

แสดงความคิดเห็นได้
ชัดเจนมากและสามารถ
น าไปประยุกต์ใช้ได้เป็น
อย่างดี 

แสดงความคิดเห็นได้
ชัดเจนและสามารถ
น าไปประยุกต์ใช้ได้ดี 

แสดงความคิดเห็น
ค่อนข้างน้อยและ
สามารถน าไปประยุกต ์
ใช้ได้ปานกลาง 

แสดงความ
คิดเห็นน้อย และ
ไม่สามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ได้ 

5. การรับฟังความ
คิดเห็นของผู้อื่น 

รับฟังความคิดเห็นของ
ผู้อื่นเป็นอย่างมาก และ
สามารถสรุป เสนอทาง 
เลือกในการแก้ไขปัญหา 
ได้ดีมาก 

รับฟังความคิดเห็น
ของผู้อ่ืน และ
สามารถ เสนอ
ทางเลือกในการแก้ไข
ปัญหาได้ 

รับฟังความคิดเห็นของ
ผู้อื่นปานกลาง 

รับฟังความ
คิดเห็นของผู้อื่น
น้อย 
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แบบประเมินชิ้นงานและการน าเสนอผลงาน (ครูประเมินผู้เรียนรายกลุ่ม) 

  ประเมินชิ้นงานและการน าเสนอผลงานของแต่ละกลุ่มตามเกณฑ์ที่ก าหนด  แล้วเขียนระดับคะแนนการประเมินลง
ในช่องหัวข้อการประเมินให้ตรงกับความเป็นจริงและสอดคล้องกับเกณฑ์การประเมิน โดยมีระดับคะแนนการประเมิน ดังนี้   

4 = ดีมาก 3 = ดี  2 = พอใช้ 1 = ปรับปรุง  
 

วันที่ประเมิน ........................................................... ระดับชั้น    ม.1/          . 
ชื่อกิจกรรม         การสร้างสรรค์ผลงาน Creative Line  เติมเส้นสร้างสรรค์                      
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าม

คิด
สร

้าง
สร

รค
์  

(4)
 

คว
าม

สอ
ดค

ล้อ
งข

อง
ผล

งา
น 

(4)
 

คว
าม

สว
ยง

าม
 

 (4
) 

คว
าม

สม
บูร

ณ์ข
อง

ผล
งา

น 
(4)

 

กา
รน

 าเส
นอ

ผล
งา

น 
 (4

) 

         
         
         
         
         
         
         
         
         
         

ค่าเฉลี่ย         
 

เกณฑ์การตัดสินคุณภาพ 
 

 
 
 

....................................... ผู้ประเมิน 
(นางสาวไปรยา ประดิพัทธ์ลาวณัย์) 

                                        .........../........../...........    
 
 

ช่วงคะแนนร้อยละเฉลี่ย 0-49 50-59 60-69 70-79 80-89 80-100 

ระดับคุณภาพ ควรปรับปรุง พอใช้ ปานกลาง ดี ดีมาก ยอดเยี่ยม 
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หลักเกณฑ์การให้คะแนนแบบประเมินชิ้นงานและการน าเสนอผลงาน (ครูประเมินผู้เรียนรายกลุ่ม) 
กิจกรรม    การสร้างสรรค์งาน Creative Line เติมเส้นสร้างสรรค์     ระดับมัธยมศึกษาปีท่ี 1  . 

 

หัวข้อการประเมิน 
คะแนน 

ดีมาก (4) ดี (3) พอใช้ (2) ปรับปรุง (1) 
1. ความคิด
สร้างสรรค์ 

มีความแปลกใหม่ในเชิง
บวก ไม่ลอกแบบของผู้อ่ืน 
มีการใช้สื่อวัสดุ หรือ
เทคนิควิธีการใหม่ๆ ใน
การน าเสนอผลงาน   

มีความแปลกใหม่ใน
เชิงบวก มีการใช้สื่อ
วัสดุ หรือเทคนิคที่
หลากหลาย 

มีการน าแนวความคิด
ของผู้อ่ืนมาปรับใช้กับ
ผลงาน มีการใช้สื่อ
วัสดุ หรือเทคนิคที่
หลาก หลาย 

มีการน าแนว 
ความคิดของผู้อ่ืน
มาใช้ ขาดความ
หลากหลายใน
การน าเสนอ
ผลงาน  

2. ความสอดคล้อง
ของผลงาน 

มีแนวคิดในการ
สร้างสรรค์ผลงานอย่าง
เหมาะสม ตรงกับ
จุดประสงค์ที่ต้อง การ
ถ่ายทอด มีความเป็น
อันหนึ่งอันเดียว
สอดคล้องกันทั้งผลงาน 

มีแนวคิดในการสร้าง 
สรรค์ผลงานอย่าง
เหมาะสม ตรงกับจุด 
ประสงค์ท่ีต้องการ
ถ่าย ทอด ผลงานส่วน
ใหญ่มีความสอดคล้อง
กัน 

มีแนวคิดในการสร้าง 
สรรค์ผลงาน ผลงาน
บางส่วนมีความ
สอดคล้องกัน 

ขาดความชัดเจน 
ของแนวคิดในการ
สร้างสรรค์ผลงาน 
ผลงานขาดความ
สอดคล้องกัน 

3. ความสวยงาม มีการจัดภาพตาม
หลักการทางศิลปะอย่าง
เหมาะสม มีการเน้นใน
ส่วนที่ส าคัญ มีความ
ละเอียด ประณีต 
เหมาะสมกลมกลืนกัน 

มีการจัดภาพตาม
หลัก การทางศิลปะ
อย่างเหมาะสม  มี
ความละเอียด 
ประณีต เหมาะสม
กลมกลืนกัน 

มีการจัดภาพตามหลัก 
การทางศิลปะอย่าง
เหมาะสมกลมกลืนกัน 

มีการจัดภาพตาม
รูปแบบแต่ขาด
ความประณีต 
กลมกลืนกัน    

4. ความสมบูรณ์
ของผลงาน 

ผลงานมีองคประกอบ
ครบตามเงื่อนไขท่ีก าหนด  
เสร็จสมบูรณ์ทั้งภาพ 

ผลงานส่วนใหญ่มีองค
ประกอบตามเงื่อนไข
ที่ก าหนด   

ผลงานมีองคประกอบ
อย่างน้อยครึ่งนึงตาม
เงื่อนไขที่ก าหนด  

ผลงานขาดองค
ประกอบส าคัญ
ตามเงื่อนไขที่
ก าหนด  

5. การน าเสนอ
ผลงาน 

น าเสนอได้ครบทุก
ประเด็น มีล าดับขั้นตอน
การน าเสนอทีน่าสนใจ 
สื่อความหมายเขาใจ
ชัดเจน ใชสื่อประกอบได
เหมาะสม  

น าเสนอได้ครบทุก
ประเด็นตามล าดับ
ขั้นตอน สื่อความ 
หมายได้ชัดเจน 

สื่อความหมายได ้
น าเสนอได้แต่ไม่ตรง
ตามล าดับขั้นตอน  

น าเสนอได้ แต่
ขาดบางประเด็น
และยังสื่อความ 
หมายได้ไม่ชัดเจน 
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การประเมินผลด้านการสังเกตพฤติกรรมการตอบค าถามและการแสดงความคิดเห็นในชั้นเรียน 
กิจกรรม    การสร้างสรรค์งาน Creative Line เติมเส้นสร้างสรรค์     ระดับมัธยมศึกษาปีท่ี   1/    . 

 

สังเกตพฤติกรรมการการมีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็น และการตอบค าถามของผู้เรียนขณะปฏิบัติกิจกรรม 
แล้วเขียนเครื่องหมาย / ลงในช่องประเมินคะแนนให้ตรงกับความเป็นจริง โดยมีระดับคะแนนการประเมินตามคุณภาพของ
แต่ละพฤติกรรม ดังนี้    

    ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมบ่อยครั้ง ให้  3 คะแนน 
    ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมบางครั้ง ให้  2 คะแนน 
    ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมน้อยครั้ง ให้  1 คะแนน 

เล
ขท

ี่ 

พฤติกรรมการแสดงออก 

คะ
แน

นร
วม

 (1
5)

 

คะ
แน

นร
วม

 ร้อ
ยล

ะ 

ระ
ดับ

คุณ
ภา

พ 

การตอบค าถาม (9) การแสดงความคิดเห็น(6) 
มีความสนใจ
และกระตือ 
รือร้นในการ
ตอบค าถาม 
ตอบค าถาม
ได้ทันท ี(3) 

ตอบค าถาม
ได้อย่างถูก 
ต้อง อธิบาย
ค าตอบชัด 
เจน ตรง

ประเด็น (3) 

มีส่วนร่วม
ในการ
ตอบ

ค าถาม
อย่าง

สม่ าเสมอ 
(3) 

มีความ
สนใจและ
กระตือ 

รือร้นในการ
แสดงความ
คิดเห็น (3) 

ตั้งค าถาม
ย้อนกลับ
ทุกครั้งที่มี

โอกาส 
(3) 

1         
2         
3         
4         
5         
6         
7         
8         
9         
10         
11         
12         
13         
14         

ค่าเฉลี่ย         
 

เกณฑ์การตัดสินคุณภาพ 
 



 

-17- 

ช่วงคะแนนร้อยละเฉลี่ย 0-49 50-59 60-69 70-79 80-89 80-100 

ระดับคุณภาพ ควรปรับปรุง พอใช้ ปานกลาง ดี ดีมาก ยอดเยี่ยม 

 
....................................... ผู้ประเมิน 
(นางสาวไปรยา ประดิพัทธ์ลาวณัย์) 

                       .........../........../...........             
แบบบันทึกผลการประเมินการปฏิบัติงานตามคุณลักษณะอันพึงประสงค์ในชั้นเรียนรายบุคคล 

กิจกรรม    การสร้างสรรค์งาน Creative Line เติมเส้นสร้างสรรค์      ระดับมัธยมศึกษาปีท่ี   1/   . 
 

 สังเกตพฤติกรรมการปฏิบัติงานในชั้นเรียนตามคุณลักษณะอันพึงประสงค์ แล้วเขียนเครื่องหมาย / ลงในช่อง
ประเมินคะแนนให้ตรงกับความเป็นจริงและสอดคล้องกับเกณฑ์การประเมิน โดยมีระดับคะแนนการประเมินตามคุณภาพ
ของแต่ละพฤติกรรม ดังนี้     

ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมบ่อยครั้ง ให้  3 คะแนน 
ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมบางครั้ง ให้  2 คะแนน 
ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมน้อยครั้ง ให้  1 คะแนน 

 

เลข 
ที่ 

ชื่อ-นามสกุล 
ใฝ่เรียนรู้ 

มุ่งม่ันในการ
ท างาน 

คะ
แน

นร
วม

 (3
0)

 

คะ
แน

นร
้อย

ละ
 

ระดับคุณภาพ 
พฤติกรรมบ่งชี้ พฤติกรรมบ่งชี้ 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 
1               
2               
3               
4               
5               
6               
7               
8               
9               
10               
11               
12               
13               
14               

คะแนนเฉลี่ย    
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เกณฑ์การตัดสินคุณภาพ 

 
 

 
....................................... ผู้ประเมิน 
(นางสาวไปรยา ประดิพัทธ์ลาวณัย์) 

                                .........../........../...........    
 

รายการการประเมินพฤติกรรมบ่งชี้ในการปฏิบัติงานตามคุณลักษณะอันพึงประสงค์ในชั้นเรียนรายบุคคล 
กิจกรรม    การสร้างสรรค์งาน Creative Line เติมเส้นสร้างสรรค์     ระดับมัธยมศึกษาปีท่ี   1    . 

    

ใช้เป็นข้อมูลร่วมกับการประเมินในแบบบันทึกผลการประเมินการปฏิบัติงานตามคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
ในชั้นเรียนรายบุคคล 
 

รายการประเมิน พฤติกรรมบ่งช้ี 

1. ความใฝ่เรียนรู้ 1. มีความสนใจและกระตือรือร้นในการศึกษาความรู้ 
2. เห็นคุณค่าและความส าคัญของการเรียนรู้ 
3. ศึกษาค้นคว้า แสวงหาความรู้จากแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ 
4. แลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้วยวิธีตา่ง ๆ  
5. สรุปองค์ความรู้ได้ด้วยตนเอง 

2. ความมุ่งม่ันในการ
ท างาน 

1. เอาใจใส่ต่อหน้าที่ท่ีได้รับมอบหมาย 

2. ปรับปรุงและพัฒนาการท างานด้วยตนเอง 
3. พยายามแก้ปัญหาและอุปสรรคในการท างานให้แล้วเสร็จ 
4. ไม่ย่อท้อต่อความยากล าบาก 
5. ปฏิบัติกิจกรรมส าเร็จตามก าหนด 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

ช่วงคะแนนร้อยละเฉลี่ย 0-49 50-59 60-69 70-79 80-89 80-100 

ระดับคุณภาพ ควรปรับปรุง พอใช้ ปานกลาง ดี ดีมาก ยอดเยี่ยม 
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แบบบันทึกผลการประเมินสมรรถนะส าคัญของผู้เรียนในชั้นเรียนรายบุคคล 
กิจกรรม    การสร้างสรรค์งาน Creative Line เติมเส้นสร้างสรรค์     ระดับมัธยมศึกษาปีท่ี   1/    . 

 

 สังเกตพฤติกรรมการปฏิบัติงานในชั้นเรียนตามสมรรถนะส าคัญท่ีก าหนดให้สอดคล้องกับเกณฑ์การประเมิน แล้ว 
เขียนเครื่องหมาย / ลงในช่องประเมินคะแนนให้ตรงกับความเป็นจริงและสอดคล้องกับเกณฑ์การประเมิน โดยมีระดับ
คะแนนการประเมินตามคุณภาพของแต่ละพฤติกรรม ดังนี้    

  

ดีเยี่ยม = 3 คะแนน ดี = 2 คะแนน พอใช้/ผ่านเกณฑ์  = 1 คะแนน ปรับปรุง/ไม่ผ่านเกณฑ์ = 0 คะแนน 

 

เล
ขท

ี่ 

ชื่อ-นามสกุล 

สมรรถนะที่  

รว
ม 

(2
1)

 

คะ
แน

นร
้อย

ละ
 1 2 3 4 

ตัวชี้วัดที่  ตัวชี้วัดที่ ตัวชี้วัดที่  
1 2 1 2 2 3 

พฤติกรรมบ่งชี้
ที ่

พฤติกรรมบ่งชี้ที่  พฤติกรรมบ่งชี้ที่  

1 1 1 2 1 1 1 

1           

2           
3           

4           
5           

6           
7           

8           
9           

10           
11           

12           

13           
14           

15           
16           

17           
 

เกณฑ์การตัดสินคุณภาพ 
 
 

 
 

ช่วงคะแนนร้อยละเฉลี่ย 0-49 50-59 60-69 70-79 80-89 80-100 

ระดับคุณภาพ ควรปรับปรุง พอใช้ ปานกลาง ดี ดีมาก ยอดเยี่ยม 
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....................................... ผู้ประเมิน 
(นางสาวไปรยา ประดิพัทธ์ลาวณัย์) 

                               .........../........../...........  
หลักเกณฑ์การประเมินสมรรถนะส าคัญของผู้เรียน ส าหรับครูประเมินนักเรียน 

ตามคู่มือประเมินสมรรถนะส าคัญของผู้เรียนระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
ส านักทดสอบทางการศึกษา ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

 

สมรรถนะ 
ตัวช้ีวัด 

พฤติกรรมบ่งช้ี 

ระดับคุณภาพ 

ดีเยี่ยม  
(3 คะแนน) 

ด ี 
(2 คะแนน) 

พอใช้/ 
ผ่านเกณฑ์ 
(1 คะแนน) 

ปรับปรุง/ 
ไม่ผ่าน
เกณฑ์ 

(0 คะแนน) 
สมรรถนะท่ี 1  
ความสามารถในการสื่อสาร 
ตัวชี้วัดที่ 1 ใช้ภาษาถ่าย ทอดความรู้ 
ความเข้าใจ ความคิด ความรู้สึก และ
ทัศนะของตนเองด้วยการพูดและเขียน 
พฤติกรรมบ่งชี้ พูดถ่ายทอดความคิด 
ความรู้สึก ทัศนะของตนเองจากสารที่
อ่าน ฟัง หรือดู ด้วยภาษาของตนเอง
ได้ 

พูดถ่ายทอดความคิด
ความรู้สึกและทัศนะ 
จากสารที่อ่าน ฟัง 
หรือดู ตามที่ก าหนดได้
อย่างสมเหตุสมผล 
คล่องแคล่ว ชัดเจน 
ด้วยภาษาของตนเอง
ได้ 

พูดถ่ายทอดความ 
คิด ความรู้สึก
และ ทัศนะ จาก
สารที่อ่าน ฟัง 
หรือดู ตามที่
ก าหนดได้อย่างมี
เหตุผลด้วยภาษา
ของตนเอง 

พูดถ่ายทอดความ 
คิด ความรู้สึกและ 
ทัศนะจากสารที่
อ่าน ฟัง หรือดู 
ด้วยภาษาของตน 
เองได้บ้าง และมี
เหตุผลไม่เพียงพอ 

พูดถ่ายทอด
ความคิด 
ความรู้สึก
และทัศนะ 
จากสารที่
อ่าน ฟัง หรือ
ดู ตามแบบ 

สมรรถนะท่ี 2 ความสามารถในการ
คิด 
ตัวชี้วัดที่ 2 คิดข้ันสูง  
(การคิดสังเคราะห์ คิดสร้างสรรค์  
คิดอย่างมีวิจารณญาณ) 
พฤคิกรรมบ่งชี้ คิดสังเคราะห์เพ่ือน าไป 
สู่การวางแผน ออกแบบ คาดการณ์ 
ก าหนดเป็นเป้าหมายในอนาคต เพื่อ
ประกอบการตัดสินใจต่อตนเองและ
สังคม 

รวบรวมข้อมูล จัดท า
ข้อมูล และน าข้อมูลที่
เกี่ยวข้องมาหลอมรวม 
สรุปเป็นองค์ความรู้ 
หรือสารสนเทศเพ่ือ
ประกอบการวางแผน 
ตัดสินใจที่เก่ียวกับการ
สร้างผลงานของตนเอง
และสังคมได้ 

รวบรวมข้อมูล 
จัดท าข้อมูล และ
น าข้อมูลที่
เกี่ยวข้องมา
หลอมรวม เพื่อ
ประกอบ การ
วางแผน ที่
เกี่ยวกับการสร้าง
ผลงานของตนเอง
และสังคมได้ 

รวบรวมข้อมูล 
จัดท าข้อมูล  
และน าข้อมูลที่
เกี่ยวข้องมาหลอม
รวมกันได้เป็น
ข้อมูล 

รวบรวม
ข้อมูล จัดท า
ข้อมูล และ
น าข้อมูลที่
เกี่ยวข้องมา
หลอมรวมกัน
ไม่ได้ 

สมรรถนะท่ี 3  
ความสามารถในการแก้ปัญหา 
ตัวชี้วัดที่ 1 ใช้กระบวนการแก้ปัญหา
โดยวิเคราะห์ปัญหา วางแผนในการ

มีการวางแผนและออก 
แบบวิธีการแก้ปัญหาที่
มีความเป็นไปได้อย่าง
สมเหตุสมผล โดยใช้

มีการวางแผน
และออกแบบ
วิธีการแก้ปัญหา 
โดยใช้ข้อมูล

มีการวางแผนและ
ออกแบบวิธีการ
แก้ปัญหา โดยใช้
ข้อมูลรายละเอียด

ไม่มีการ
วางแผนและ
ออกแบบ
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สมรรถนะ 
ตัวช้ีวัด 

พฤติกรรมบ่งช้ี 

ระดับคุณภาพ 

ดีเยี่ยม  
(3 คะแนน) 

ด ี 
(2 คะแนน) 

พอใช้/ 
ผ่านเกณฑ์ 
(1 คะแนน) 

ปรับปรุง/ 
ไม่ผ่าน
เกณฑ์ 

(0 คะแนน) 
แก้ไขปัญหา ด าเนินการแก้ไขปัญหา 
ตรวจสอบ และสรุปผล 
พฤคิกรรมบ่งชี้  
1) การวางแผนในการแก้ปัญหา 

ข้อมูลรายละเอียดประ 
กอบการวางแผน มีขั้น 
ตอนอย่างชัดเจน และ
มีข้อมูลเพียงพอ 

รายละเอียด
ประกอบการวาง 
แผน มีข้ันตอน
อย่างชัดเจน และ
มีข้อมูลเพียงพอ 

ประกอบการวาง 
แผน มีข้ันตอน
ของแผนงานอย่าง
ชัดเจน  

วิธีการ
แก้ปัญหา  

สมรรถนะท่ี 3  
ความสามารถในการแก้ปัญหา 
ตัวชี้วัดที่ 1 ใช้กระบวนการแก้ปัญหา
โดยวิเคราะห์ปัญหา วางแผนในการ
แก้ไขปัญหา ด าเนินการแก้ไขปัญหา 
ตรวจสอบ และสรุปผล 
พฤคิกรรมบ่งชี้ 2) การด าเนินการ
แก้ปัญหา (การปฏิบัติตามแผน) 

ปฏิบัติตามแผนการ
แก้ปัญหาที่ก าหนดไว้
ทุกขั้นตอน มีข้อมูล
สนับสนุนครบถ้วน 
สมบูรณ์ 

ปฏิบัติตามแผน 
การแก้ปัญหาที่
ก าหนดไว้ 2 ใน 3 
ของขั้นตอนและมี
ข้อมูลสนับสนุน 
ครบถ้วน สมบูรณ์ 

ปฏิบัติตามแผน 
การแก้ปัญหาที่
ก าหนดไว้ 1 ใน 3 
ของขั้นตอนและมี
ข้อมูลสนับสนุน 
ครบถ้วน สมบูรณ์ 

ไม่มีการ
ปฏิบัติตาม
แผนการ
แก้ปัญหาที่
วางไว้ 

สมรรถนะท่ี 3  
ความสามารถในการแก้ปัญหา 
ตัวชี้วัดที่ 2  
ผลลัพท์ท่ีเกิดจากการแก้ปัญหา 
พฤคิกรรมบ่งชี้  
ผลลัพธ์ของการแก้ปัญหา  
(คุณภาพของผลงาน/การแก้ปัญหา) 

ผลงาน/ชิ้นงานที่เกิด
จากการแก้ปัญหามี
ความถูกต้องตาม
หลักการ เหตุผล และ
เกิดจากการด าเนินงาน
ตามข้ันตอนที่ก าหนด
อย่างชัดเจน 

ผลงาน/ชิ้นงานที่
เกิดจากการ
แก้ปัญหามีความ
ถูกต้องตาม
หลักการ เหตุผล 
แต่ไม่ได้เกิดจาก
การด าเนินงาน
ตามข้ันตอนที่
ก าหนดไว้ทั้งหมด 

ผลงาน/ชิ้นงานที่
เกิดจากการ
แก้ปัญหามีความ
ถูกต้องตาม
หลักการ เหตุผล 
แต่การแก้ปัญหา
ไม่เป็นไปตาม
ขั้นตอนที่ก าหนด 

ผลงาน/ชิ้น 
งานที่เกิดจาก
การแก้ปัญหา 
ไม่ถูกต้อง
ตามหลักการ 
เหตุ ผล และ
ไม่ได้เกิดจาก
การ
ด าเนินงาน
ตามข้ันตอน 
ที่ก าหนด 

สมรรถนะท่ี 4  
ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต 
ตัวชี้วัดที่ 2 เรียนรู้ด้วยตนเองและ
เรียนรู้อย่างต่อเนื่อง 
พฤคิกรรมบ่งชี้ มีทักษะในการแสวงหา
ความรู้ ข้อมูล ข่าวสาร 

สืบค้นความรู้ ข้อมูล 
ข่าวสาร จากแหล่ง
เรียนรู้ต่าง ๆ หรือ
แหล่งอ้างอิงที่
หลากหลาย โดยปฏิบัติ
ทุกครั้ง 

สืบค้นความรู้ ข้อ 
มูล ข่าวสาร จาก
แหล่งเรียนรู้ต่างๆ 
หรือแหล่งอ้างอิง
ที่หลากหลาย 

สืบค้นความรู้ 
ข้อมูล ข่าวสาร 
จากแหล่งเรียนรู้
ต่าง ๆ หรือแหล่ง
อ้างอิงที่ไม่
หลากหลาย  

คัดลอกข้อมูล 
ข่าวสารผู้อ่ืน
โดยไม่มีการ
สืบค้น  
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สมรรถนะ 
ตัวช้ีวัด 

พฤติกรรมบ่งช้ี 

ระดับคุณภาพ 

ดีเยี่ยม  
(3 คะแนน) 

ด ี 
(2 คะแนน) 

พอใช้/ 
ผ่านเกณฑ์ 
(1 คะแนน) 

ปรับปรุง/ 
ไม่ผ่าน
เกณฑ์ 

(0 คะแนน) 
โดยปฏิบัติเป็บาง
ครั้ง 

สมรรถนะท่ี 4  
ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต  
ตัวชี้วัดที่ 3 ท างานและอยู่ร่วมกันใน
สังคมอย่างมีความสุข 
พฤคิกรรมบ่งชี้  
ท างานร่วมกับผู้อ่ืนอย่างสร้างสรรค์ 
สามารถแสดงความคิดเห็นของตนเอง 
ยอมรับฟังความคิดเห็นของผู้อ่ืน 

แสดงความคิดเห็นของ
ตนเอง รับฟังความคิด 
เห็นของผู้อ่ืน โดยสนับ 
สนุนหรือคัดค้านความ
คิดเห็นนั้นด้วยกิริยา
วาจาที่สุภาพ ให้เกียรติ
ผู้อื่นพร้อมทั้งปฏิบัติ 
งานที่ตนรับผิดชอบจน
ส าเร็จ เป็นที่พึงพอใจ
ของกลุ่ม 

แสดงความคิดเห็น 
ของตนเอง รับฟัง
ความคิดเห็นของ
ผู้อื่นโดยสนับสนุน
หรือคัดค้านความ 
คิดเห็นนั้นบ้างด้วย 
กิริยาวาจาที่สุภาพ 
ให้เกียรติผู้อื่น 
พร้อมปฏิบัติงานที่
ตนรับผิดชอบจน
ส าเร็จ  

แสดงความคิดเห็น
ของตนเอง รับฟัง
ความคิด เห็นของ
ผู้อื่น หรือปฏิบัติ 
งานที่รับผิดชอบ
ส าเร็จเมื่อมีผู้อ่ืน
มากระตุ้น 

ปฏิบัติงาน
ชองตนเองได้ 
แต่ไม่รับฟัง
ความคิดเห็น
ของผู้อ่ืน 
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สื่อการเรียนรู้ 
 

Flash Card Electronic รูปอีโมจิที่แสดงอารมณ์ท่ีแตกต่างกัน จ านวน 9  ภาพ 
   

 

     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
ข้อมูลอ้างอิง 
https://www.sanook.com/campus/1396245/ 
https://www.pngegg.com/th/search?q=%E0%B8%AD%E0%B8%B4%E0%B9%82%E0%B8%A1%E0

%B8%88%E0%B8%B4 

  

 

ร้องไห้เพราะความสุข     
(Face With Tears of 

Joy) 

 

ยิ้มตาเป็นหัวใจ         
(Smiling Face With 

Heart-Eyes) 

 

ร้องไห้หนักมาก           
(Loudly Crying 

Face) 

ยิ้มแบบมีความสุข 
(Smiling Face With 

Smiling Eyes) 

 

ยิ้มเบ้ปากมองแรง 
(Unamused Face) 

 

ส่งจูบ จุ๊บๆ            
(Face Throwing      

a Kiss) 

 

ยิ้มแบบทะเล้น         
(A happy cheeky) 

 

 

ยิ้มกว้าง                
(Smiley Happines) 

 

เครียด             
(Stress) 

 

https://www.sanook.com/campus/1396245/
https://www.pngegg.com/th/search?q=%E0%B8%AD%E0%B8%B4%E0%B9%82%E0%B8%A1%E0%B8%88%E0%B8%B4
https://www.pngegg.com/th/search?q=%E0%B8%AD%E0%B8%B4%E0%B9%82%E0%B8%A1%E0%B8%88%E0%B8%B4
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สื่อการเรียนรู้  
 

PowerPoint น าเข้าสู่บทเรียน เรื่อง เส้น (Line) จ านวน 14 หน้า 
 

   
 

    
 

   
 

     
 
 
 
 

 

  

เส้นตรงแนวตั้ง  
(Vertical line) 

เส้นตรงแนวนอน (Horizontal line) 
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สื่อการเรียนรู้  
 

PowerPoint น าเข้าสู่บทเรียน เรื่อง เส้น (Line) จ านวน 14  หน้า 
 

  
 

     

                                                           
 
 
 
 
 
 
 

 

เส้นเฉียง (Oblique line) 

เส้นโค้ง (Curve line) 

เส้นฟันปลา (Zigzag lines) 
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สื่อการเรียนรู้  

 
ภาพตัวอย่างผลงานการสร้างสรรค์งาน “Creative Line เติมเส้นสร้างสรรค์” 
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สื่อการเรียนรู้  
 

อุปกรณ์ในการสร้างสรรค์ผลงา : กระดาษบรู๊ฟ ขนาด เอ1 ดินสอ สีไม้ ปากกาเมจิก สีชอล์ค 
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ภาพผลงานนักเรียน 
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ภาพผลงานนักเรียน 
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ภาพผลงานนักเรียน 
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ภาพผลงานนักเรียน 
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