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แบบฟอร์มแผนการจัดการเรียนรู้ 
ช่ือ-นามสกุลนางสาวจิราภรณ์  ทินกระโทก  โรงเรียนชุมพวงศึกษา  สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษานครราชสีมา 
รายวิชาเทคโนโลยี (วิทยาการคำนวณ) ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 
ช่ือหน่วยการเรียนรู ้  การแก้ปัญหา       เวลา  6     ช่ัวโมง 
แผนการจัดการเรียนรู้ท่ี 6   เรื่อง  การเขียนผังงาน      เวลา  2     ช่ัวโมง 
1. สาระสำคัญ 

การเขียนผังงาน (Flowchart) เป็นเครื่องมือแสดงขั้นตอน หรือกระบวนการทำงานท่ีทำให้ผู้เขียนโปรแกรมสามารถวาง
แผนการออกแบบและการเขียนโปรแกรมได้อย่างเป็นลำดับข้ันตอน ซึ่งจะดำเนินการผ่านการใช้สัญลักษณ์ท่ีแตกต่างกันโดย
ใช้สัญลักษณ์ท่ีเป็นมาตรฐานเดียวกัน และใช้ข้อความส้ัน ๆ อธิบายข้อมูล  

2. มาตรฐานและตัวชี้วัด 
ว.4.2 เข้าใจและใช้แนวคิดเชิงคำนวณในการแก้ปัญหาท่ีพบในชีวิตจริงอย่างเป็นขั้นตอนและเป็นระบบใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการส่ือสารในการเรียนรู้ การทำงาน และการแก้ปัญหาได้อย่างมีประสิทธิภาพ รู้เท่าทัน และมีจริยธรรม 
ตัวชี้วัด ม.1/1 ออกแบบอัลกอริทึมท่ีใช้แนวคิดเชิงนามธรรมเพื่อแก้ปญัหาหรืออธิบายการทำงานท่ีพบในชีวิตจริง 

3. สมรรถนะสำคัญของผู้เรียน  
1) สมรรถนะท่ี  1 ความสามารถในการส่ือสาร 

ตัวชี้วัดท่ี 1 ใช้ภาษาถ่ายทอดความรู้ความเข้าใจ ความคิด ความรู้สึกและทัศนะของตนเองด้วยการพดูและการเขียน
พฤติกรรมบ่งช้ี พูดถ่ายทอดความคิดความรู้สึกและทัศนะของตนเองจากสารท่ีอ่าน ฟังหรือดูด้วยภาษาของตนเอง
ได้ 

2) สมรรถนะท่ี 3 ความสามารถในการแก้ปัญหา 
ตัวชี้วัดท่ี 1 ใช้กระบวนการแก้ปัญหาโดยวิเคราะห์ปัญหา วางแผนในการแก้ปัญหา ดำเนินการแก้ปัญหา ตรวจสอบ
และสรุปผล 
พฤติกรรมบ่งช้ี  การวางแผนในการแก้ปัญหา 

3) สมรรถนะท่ี 3 ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต 
ตัวชี้วัดท่ี ตัวชี้วัดท่ี 3 ทำงานและอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างมีความสุข 
พฤติกรรมบ่งช้ี  ทำงานร่วมกับผู้อื่นอย่างสร้างสรรค์ สามารถแสดงความคิดเห็นของตนยอมรับฟังความคิดเห็น 
ของผู้อื่น 

4. คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
มีวินัยต่อตนเอง ใฝ่เรียนรู้ มุ่งมั่นในการทำงานแบบกลุ่ม หรือสามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ 

5. เป้าหมายการเรียนรู้เชิงสมรรถนะ (เฉพาะแผนฯนี้)  
วางแผนการแก้ปัญหาหรือการทำงานชีวิตประจำวันโดยใช้การเขียนอัลกอริทึมแบบผังงาน 

6. จุดประสงค์การเรียนรู้  
อธิบายการเขียนอัลกอริทึมแบบผังงาน 
แสดงวิธีการเขียนอัลกอริทึมผังงาน 
สามารถวางแผนการแก้ปัญหาหรือการทำงานในชีวิตประจำวันด้วยผังงาน 
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7. เนื้อหาสาระ 
การเขียนผังงาน (Flowchart) เป็นเครื่องมือแสดงขั้นตอน หรือกระบวนการทำงานท่ีทำให้ผู้เขียนโปรแกรมสามารถวาง
แผนการออกแบบและการเขียนโปรแกรมได้อย่างเป็นลำดับข้ันตอน ซึ่งจะดำเนินการผ่านการใช้สัญลักษณ์ท่ีแตกต่างกันโดย
ใช้สัญลักษณ์ท่ีเป็นมาตรฐานเดียวกัน และใช้ข้อความส้ัน ๆ อธิบายข้อมูล โดยมีรูปแบบการเขียนผังงาน 3 รูปแบบ ดังนี้ 
1. รูปแบบการทำงานแบบเรียงลำดับ เป็นรูปแบบแสดงลำดับกิจกรรมว่ากิจกรรมใดจะต้องทำก่อนหรือหลังตามลำดับ 
2. รูปแบบการทำงานแบบเงื่อนไข เป็นรูปแบบแสดงการเลือกทำ กิจกรรมอย่างใดอย่างหนึ่ง 
3. รูปแบบการทำงานแบบวนซ้ำ เป็นรูปแบบการวนทำกิจกรรมซํ้าตามเงื่อนไขท่ีกำหนด 
สื่อและแหล่งการเรียนรู้ 

1) เกมนำเข้าสู่บทเรียน เรื่อง สัญลักษณ์ผังงาน https://kahoot.com 
2) แบบฝึกทักษะการถ่ายทอดความคิดในการแก้ปัญหา 
3) ส่ือการสอน กิจกรรมกลุ่ม เรื่อง การเขียนผังงานตามสถานการณ์ google sheets 
4) ใบกิจกรรม  

4.1) ใบกิจกรรม 1.1 สัญลักษณ์ผังงาน 
4.2) ใบกิจกรรม 1.2 การคำนวณหาพื้นท่ีรูปสามเหล่ียม 
4.3) ใบกิจกรรม 1.3 ทางม้าลาย 
4.4) ใบกิจกรรม 1.4 ตักน้ำใส่ตู้ปลา 
4.5 ใบกิจกรรม 1.5 ไปดูหนังกันไหม 

8. วิธีการดำเนินกิจกรรม ตามแนวคิด Active Learning 
(แนวคิด/รูปแบบการสอน/วิธีการสอน : เป็นกระบวนการท่ีส่งเสริมให้นักเรียนได้สืบค้น สืบเสาะ สำรวจ ตรวจสอบ และ
ค้นคว้าด้วยวิธีการต่างๆ จนเกิดความเข้าใจและรับรู้ความรู้นั้นอย่างมีความหมาย/การสอนแบบสืบเสาะหาความรู้ (5Es) 

ขั้นกระตุ้นความสนใจ (20 นาที) 
1.ผู้สอนกล่าวทักทายผู้เรียนและแจ้งวัตถุประสงค์การเรียนรู้ท่ีจะสอน ดังนี้  
 - ผู้เรียนอธิบายการเขียนอัลกอริทึมแบบผังงาน 

- ผู้เรียนแสดงวิธีการเขียนอัลกอริทึมผังงาน 
- ผู้เรียนสามารถวางแผนการแก้ปัญหาหรือการทำงานในชีวิตประจำวันด้วยผังงาน 

2.ผู้สอนใหผู้้เรียนสังเกตภาพ การข้ามทางม้าลายท่ีมีไฟสัญญาณจราจร แล้วให้ผู้เรียนช่วยกันบอกข้ันตอนในการแก้ปัญหาการ
ข้ามทางม้าลายท่ีมีสัญญาณไฟจราจร โดยเปิดโอกาสให้ผู้เรียนยกมือตอบคำถามและแสดงความคิดเห็น เมื่อผู้เรียนตอบคำถาม
หรือร่วมแสดงความคิดเห็นผู้สอนกล่าวชื่นชมเพื่อเป็นการเสริมแรง  
3.ผู้เรียนร่วมกันแบ่งปันข้อมูลในการแก้ปัญหาหรือขั้นตอนในการทำงานท่ีพบในชีวิตประจำวันว่ามีข้ันตอนในการแก้ปัญหาหรือ
การวางแผนการทำงานอย่างไร 
4.ผู้เรียนเล่นเกม เรื่อง สัญลักษณ์ของผังงาน จากเว็บไซต์ https://kahoot.it เพื่อทดสอบความรู้ เรื่อง สัญลักษณ์ผังงานก่อน
เรียน  
ขั้นการสํารวจและค้นหา (10 นาที) 
1.ผู้เรียนแต่ละคนค้นหาคำตอบใบกิจกรรม 1.1 สัญลักษณ์ผังงาน โดยศึกษาจากแบบฝึกทักษะเรื่อง การถ่ายทอดแนวความคิด
ในการแก้ปัญหา เรื่อง สัญลักษณ์ของผังงาน  
ขั้นการอธิบายและลงข้อสรุป (30 นาที) 

https://kahoot.com/
https://kahoot.it/
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2.ผู้สอนและผู้เรียนร่วมกันอธิบายเกี่ยวกับสัญลักษณ์ในการเขียนผังงาน พร้อมกับร่วมกันเฉลยคำตอบใบกิจกรรม 1.1 สัญลักษณ์
ผังงาน 
3.ผู้สอนและผู้เรียนร่วมกันอธิบายเกี่ยวกับรูปแบบการทำงานของผังงาน จากแบบฝึกทักษะการถ่ายทอดความคิดในการ
แก้ปัญหา 

- คำถามว่า “การเขียนผังงาน เป็นอย่างไร” 
(แนวการตอบ การเขียนผังงาน เป็นการวางแผนหรือออกแบบการแก้ปัญหาด้วยการใช้สัญลักษณ์ของผังงาน) 
- คำถามว่า “รูปแบบการทำงานของการเขียนผังงานมีรูปแบบใดบ้าง” 
(แนวการตอบ รูปแบบการทำงานของการเขียนผังงานมีรูปแบบ 3 รูปแบบ ดังนี้ 
1. รูปแบบการทำงานแบบเรียงลำดับ เป็นรูปแบบแสดงลำดับกิจกรรมว่ากิจกรรมใดจะต้องทำก่อนหรือหลังตามลำดับ 
2. รูปแบบการทำงานแบบเงื่อนไข เป็นรูปแบบแสดงการเลือกทำ กิจกรรมอย่างใดอย่างหนึ่ง 
3. รูปแบบการทำงานแบบวนซ้ำ เป็นรูปแบบการวนทำกิจกรรมซํ้าตามเงื่อนไขท่ีกำหนด) 

ขั้นการขยายความรู้ (40 นาที) 
1.แบ่งผู้เรียนเป็นกลุ่ม กลุ่มละ 4-5 คน จำนวน 6 กลุ่ม  
2.ผู้สอนอธิบายวิธีการทำกิจกรรม ดังนี้ 
 2.1. ให้สมาชิกทุกคนในแต่ละกลุ่ม กดเข้าไปท่ีลิงก์ google sheets สถานการณ์ผังงานท่ีแนบใน Classroom หรือ
สแกน QR Code โดยแต่ละแผ่นงานมีสถานการณ์ ดังนี้ 
 - การต้มบะหมี่กึ่งสำเร็จรูป 
 - การแต่งตัวมาโรงเรียน 
 - ในการสอบวิชาคอมพิวเตอร์ ถ้านักเรียนได้คะแนนน้อยกว่า 50 สอบไม่ผ่าน   
 - ในร้านบุฟเฟ่ต์แห่งหนึ่ง เขียนป้ายติดว่าเด็กท่ีมีความสูงไม่เกิน 120 กินฟร ี
 - ณ ร้านขายผลไม้ ต้องการซื้อส้มจำนวน 5 กิโลกรัม หากช่ังกิโลแล้วไม่ครบให้เลือกส้มจนครบแล้วจึงจ่ายเงินแม่ค้า 
 - การต้มไข่ยางมะตูมต้องใช้เวลา 7 นาที 
 2.2. ผู้เรียนแต่ละกลุ่มช่วยกันวางแผนการแก้ปัญหาจากสัญลักษณ์ผังงานตามสถานการณ์ท่ีได้รับให้ถูกต้อง  โดยสมาชิก
กลุ่มแต่ละคนสามารถแชร์การทำงานด้วยกันในแผ่นงานได้ 
 2.3. ผู้เรียนแต่ละกลุ่มออกมานำเสนอการเรียงลำดับสัญลักษณ์ผังงานตามสถานการณ์หน้าช้ันเรียนโดยมีผู้สอนอธิบาย
เพิ่มเติมและกล่าวช่ืนชมในการทำกิจกรรม 
3.ผู้เรียนทำใบกิจกรรม การถ่ายทอดความคิดในการแก้ปัญหา 4 กิจกรรม ดังนี้ 
 - ใบกิจกรรม 1.2 การคำนวณหาพื้นท่ีส่ีเหล่ียม 
 - ใบกิจกรรม 1.3 ไปดูหนังกันไหม 

- ใบกิจกรรม 1.4 การข้ามทางม้าลาย 
- ใบกิจกรรม 1.5 การตักน้ำใส่ตู้ปลา 

 
ขั้นการประเมินผล (15 นาที) 
1.ผู้สอนและผู้เรียนร่วมกันตรวจสอบใบกิจกรรม 1.2 – 1.5  
2.ผู้สอนและผู้เรียนสนทนาร่วมกัน สรุป เรื่อง การเขียนผังงาน ในหน่วยการเรียนรู้ท่ี 2 การแก้ปัญหาและสรุปแนวคิดเกี่ยวกับ
การแก้ปัญหาเข้าไปสู่การทำงานหรือการวางแผนการแก้ปัญหาในชีวิตประจำวัน 
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3.ผู้สอนเปิดโอกาสให้ผู้เรียนซักถามข้อสงสัย 
 
การวัดและการประเมินผล  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การประเมิน วิธีการวัดและประเมินผล เคร่ืองมือวัด เกณฑ์การวัดผล 

อธิบายการเขียน
อัลกอริทึมแบบผังงาน 

 

ตรวจคำตอบในใบกิจกรรม 
- สัญลักษณ์ผังงาน 
- การคำนวณหาพื้นท่ี
ส่ีเหล่ียม 
- ไปดูหนังกันไหม 
- การข้ามทางม้าลายท่ีมี
สัญญาณไฟจราจร 
- การตักน้ำใส่ตู้ปลา 

ใบกิจกรรม 
- สัญลักษณ์ผังงาน 
- การคำนวณหาพื้นท่ี
ส่ีเหล่ียม 
- ไปดูหนังกันไหม 
- การข้ามทางม้าลายท่ีมี
สัญญาณไฟจราจร 
- การตักน้ำใส่ตู้ปลา 

 ผ่านเกณฑ์ 
ร้อยละ 80 ขึ้นไป 

แสดงวิธีการเขียน
อัลกอริทึมผังงาน 

 

ตรวจสอบกิจกรรม/ช้ินงาน 
- กิจกรรมกลุ่มการเขียนผัง
งานตามสถานการณ์ 
 

- แบบบันทึกการทำ
กิจกรรมกลุ่ม 

ผ่านเกณฑ์ 
ร้อยละ 80 ขึ้นไป 

สามารถวางแผนการ
แก้ปัญหาหรือการ
ทำงานใน
ชีวิตประจำวันด้วยผัง
งาน 

สังเกตพฤติกรรมระหว่าง
การทำกิจกรรม 

- แบบสังเกตและประเมิน 
พฤติกรรมรายบุคคลและ
การทำงานกลุ่ม 

คุณภาพระดับ ดี ขึ้นไป 
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แบบสรุปคะแนนการวัดและการประเมินผลใบกิจกรรมที่ 1.1-1.5  
 
 
 
ท่ี 

 
 
 

ชื่อ-นามสกุล 
 

1.1 สัญ
ลักษณ์

ผังงาน 

1.2 การคำนวณ
หาพื้นที่สี่เหลี่ยม 

1.3 ไปดูหนังกันไหม 

1.4 การตักน้ำใส่ตู้ปลา 
 1.5 การข้ามทางม้าลาย 

 
 

รวม 
(50/5) 

 
 
 

ร้อยละ 

 
 
 

ระดับ
คุณภาพ 

สรุปผลการ
ประเมิน 
 
 

ผ่าน 

 
ไม่

ผ่าน 

10 10 10 10 10 10 
1 เด็กชายกิตติพนธ์  ฝ่าพิมาย 10 4 10 10 10 8.5 85 ดีมาก ✓  
2 เด็กชายเกรียงกฤติ  ภู่พิมาย 10 10 10 10 10 10 100 ดีมาก ✓  
3 เด็กชายฉัตรมงคล  เทียมทนง 10 10 10 10 10 10 100 ดีมาก ✓  
4 เด็กชายฐกฤต  เชิงงาม 10 10 10 10 10 10 100 ดีมาก ✓  
5 เด็กชายณัฐวีร ์ มีภักดี 10 10 10 10 10 10 100 ดีมาก ✓  
6 เด็กชายตันติวัฒน์  รวิศิโรรัตน์ 10 10 10 10 10 10 100 ดีมาก ✓  
7 เด็กชายทักษพล  เพียรกลาง 10 10 10 10 10 10 100 ดีมาก ✓  
8 เด็กชายนราวิชญ์  อุตส่าห์เพียร 10 10 10 10 10 10 100 ดีมาก ✓  
9 เด็กชายนันธวัฒน์  ชอบสาร 10 4 10 10 10 8.5 85 ดีมาก ✓  
10 เด็กชายภัทรวิษณ์  กิตติธรรมาภรณ์ 10 6 10 10 10 9 90 ดีมาก ✓  
11 เด็กชายรชต  ชาญสูงเนิน 10 10 10 10 10 10 100 ดีมาก ✓  
12 เด็กชายศิวัช  กรสำฤทธิ์ 10 10 10 10 10 10 100 ดีมาก ✓  
13 เด็กชายอชิระ  พลใหม่ 10 10 10 10 10 10 100 ดีมาก ✓  
14 เด็กชายเอกภพ  ชอบการไร่ 10 10 10 10 10 10 100 ดีมาก ✓  
15 เด็กหญิงกนกพร  แดงเรืองรัมย ์ 10 10 10 10 10 10 100 ดีมาก ✓  
16 เด็กหญิงกนกวรรณ  ฝาพิมาย 10 10 10 10 10 10 100 ดีมาก ✓  
17 เด็กหญิงกุลชญา มาศนอก 10 10 10 10 10 10 100 ดีมาก ✓  
18 เด็กหญิงกุลนันทน์  บุญผุด 10 10 10 10 10 10 100 ดีมาก ✓  
19 เด็กหญิงจีรัชญา  ลาศูนย์ 10 10 10 10 10 10 100 ดีมาก ✓  
20 เด็กหญิงธิติมา  สง่าศรี 10 10 10 10 10 10 100 ดีมาก ✓  
21 เด็กหญิงเปรมฤทัย  ผ่องสุข 10 10 6.7 10 10 9.17 91.75 ดีมาก ✓  
22 เด็กหญิงฝนทิพย์  เดชบริวาร 10 10 6.7 10 10 9.17 91.75 ดีมาก ✓  
23 เด็กหญิงเมธาพร  เรืองมณี 10 10 6.7 10 10 9.17 91.75 ดีมาก ✓  
24 เด็กหญิงรวิอาภา  ยังผล 10 10 10 10 10 10 100 ดีมาก ✓  
25 เด็กหญิงรินรดา  ช่างทองมะดัน 10 10 10 10 10 10 100 ดีมาก ✓  
26 เด็กหญิงลลนา  คำสืบ 10 10 10 10 10 10 100 ดีมาก ✓  
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ท่ี 

 
 
 

ชื่อ-นามสกุล 
 

1.1 สัญ
ลักษณ์

ผังงาน 

1.2 การคำนวณ
หาพื้นที่สี่เหลี่ยม 

1.3 ไปดูหนังกันไหม 

1.4 การตักน้ำใส่ตู้ปลา 
 1.5 การข้ามทางม้าลาย 

 
 

รวม 
(50/5) 

 
 
 

ร้อยละ 

 
 
 

ระดับ
คุณภาพ 

สรุปผลการ
ประเมิน 
 
 

ผ่าน 

 
ไม่

ผ่าน 

10 10 10 10 10 10 
27 เด็กหญิงอภิชญา  บ่อมีสุข 10 6 10 10 10 9 90 ดีมาก ✓  
28 เด็กหญิงเอวิตรา  กลับจันทร์ 10 10 10 10 10 10 100 ดีมาก ✓  

รวม 280 260 270.1 280 270.1 260  
เฉลี่ย 10 9.28 9.64 10 9.64 9.28 
ร้อยละ 100 92.85 96.46 100 100 92.85 

 
สรุปการประเมิน ผ่าน 28 คน ไม่ผ่าน - คน 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

 

ลงช่ือ                                        ครูประเมิน 
             (นางสาวจิราภรณ์  ทินกระโทก) 
                                 ตำแหน่ง ครู 
           วันท่ี 6 เดือน กรกฎาคม พ.ศ. 2566 

 
 
 
 
 
 
 

เกณฑ์การประเมิน/ระดับคุณภาพ 
(4) ระดับดีมาก หมายถึง ได้คะแนนคิดเป็นร้อยละ 80 ขึ้นไป  
(3) ระดับดี หมายถึง ได้คะแนนร้อยละ 60 – 79  
(2) ระดับพอใช้ หมายถึง ได้คะแนนร้อยละ 40 – 59  
(1) ระดับปรับปรุง หมายถึง ได้คะแนนคิดเป็นร้อยละต่ำกว่า 40  

นักเรียนที่ได้ระดับ ดีมาก ถือว่าผ่านเกณฑ์ 
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แบบประเมินผลงานจากกิจกรรมกลุ่ม เร่ือง การเขียนผังงานตามสถานการณ์ที่กำหนดให้ google sheets 

กลุ่มที่ 1 สถานการณ์การต้มบะหม่ีก่ึงสำเร็จรูป 
   สมาชิกในกลุ่ม 1 

1) เด็กชายฉัตรมงคล  เทียมทนง  เลขท่ี 3 
2) เด็กชายฐกฤต  เชิงงาม   เลขท่ี 4 
3) เด็กชายนราวิชญ์  อุตส่าห์เพียร  เลขท่ี 8 
4) เด็กชายรชต  ชาญสูงเนิน  เลขท่ี 11 
5) เด็กชายศิวัช  กรสำฤทธิ์  เลขท่ี 12 

 
คำชี้แจง : ให้ผู้ประเมิน ขีด ✓ ลงในช่องที่ตรงกับระดับคะแนนตามเกณฑ์การให้คะแนน 

ข้อที่ รายการประเมิน ระดับคะแนน 
3 2 1 

1 ความถูกต้องของสัญลักษณ์ผังงาน  ✓  
2 การนำเสนอ  ✓  
3 ความตรงต่อเวลา ✓   
4 การมีส่วนร่วมของสมาชิกกลุ่ม ✓   

รวม 6 4  
รวมคะแนน 10 

ร้อยละ 83.33 
ระดับคุณภาพ ดี 

 
ระดับคุณภาพ 
10-12  คะแนน   หมายถึง  ดีมาก 
7-9  คะแนน   หมายถึง  ดี 
4-6 คะแนน  หมายถึง พอใช้ 
0-3  คะแนน  หมายถึง ปรับปรุง 

 
 
 

 
 
 

 
 

เกณฑ์การประเมิน  
- ผ่าน ร้อยละ 80 ขึ้นไป  
- ระดับคุณภาพ ดีมาก 

ลงช่ือ                                                . 
           (นางสาวจิราภรณ์  ทินกระโทก) 
                         ตำแหน่งครู 
         วันท่ี 6 เดือน กรกฎาคม พ.ศ. 2566 

สรุปการประเมิน     ผ่าน         ไม่ผ่าน 
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แบบประเมินผลงานจากกิจกรรมกลุ่ม เร่ือง การเขียนผังงานตามสถานการณ์ที่กำหนดให้ google sheets 

กลุ่มที่ 2  สถานการณ์การแต่งตัวมาโรงเรียน 
    สมาชิกในกลุ่ม 2 

1) เด็กชายเกรียงกฤติ  ภู่พิมาย เลขท่ี 2 
2) เด็กชายนันธวัฒน์  ชอบสาร เลขท่ี 9 
3) เด็กชายอชิระ  พลใหม่  เลขท่ี 13 
4) เด็กชายเอกภพ  ชอบการไร่ เลขท่ี 14 

 
คำชี้แจง : ให้ผู้ประเมิน ขีด ✓ ลงในช่องที่ตรงกับระดับคะแนนตามเกณฑ์การให้คะแนน 

ข้อที่ รายการประเมิน ระดับคะแนน 
3 2 1 

1 ความถูกต้องของสัญลักษณ์ผังงาน  ✓  
2 การนำเสนอ ✓   
3 ความตรงต่อเวลา  ✓  
4 การมีส่วนร่วมของสมาชิกกลุ่ม ✓   

รวม 6 4  
รวมคะแนน 10 

ร้อยละ 83.33 
ระดับคุณภาพ ดี 

 
ระดับคุณภาพ 
10-12  คะแนน   หมายถึง  ดีมาก 
7-9  คะแนน   หมายถึง  ดี 
4-6 คะแนน  หมายถึง พอใช้ 
0-3  คะแนน  หมายถึง ปรับปรุง 

 
 
 

 
 

 
 
 
 

เกณฑ์การประเมิน  
- ผ่าน ร้อยละ 80 ขึ้นไป  
- ระดับคุณภาพ ดีมาก 

ลงช่ือ                                                . 
           (นางสาวจิราภรณ์  ทินกระโทก) 
                         ตำแหน่งครู 
         วันท่ี 6 เดือน กรกฎาคม พ.ศ. 2566 

สรุปการประเมิน     ผ่าน         ไม่ผ่าน 
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แบบประเมินผลงานจากกิจกรรมกลุ่ม เร่ือง การเขียนผังงานตามสถานการณ์ที่กำหนดให้ google sheets 

กลุ่มที่ 3 สถานการณ์ในการสอบวิชาคอมพิวเตอร์ ถ้านักเรียนได้คะแนนน้อยกว่า 50 สอบไม่ผ่าน   
    สมาชิกในกลุ่ม 3 

1) เด็กหญิงกนกวรรณ  ฝาพิมาย เลขท่ี 16 
2) เด็กหญิงกุลนันทน์  บุญผุด เลขท่ี 18 
3) เด็กหญิงธิติมา  สง่าศรี  เลขท่ี 20 
4) เด็กหญิงเมธาพร  เรืองมณี เลขท่ี 23 
5) เด็กหญิงรวิอาภา  ยังผล เลขท่ี 24 

 
คำชี้แจง : ให้ผู้ประเมิน ขีด ✓ ลงในช่องที่ตรงกับระดับคะแนนตามเกณฑ์การให้คะแนน 

ข้อที่ รายการประเมิน ระดับคะแนน 
3 2 1 

1 ความถูกต้องของสัญลักษณ์ผังงาน ✓   
2 การนำเสนอ ✓   
3 ความตรงต่อเวลา ✓   
4 การมีส่วนร่วมของสมาชิกกลุ่ม ✓   

รวม 12   
รวมคะแนน 12 

ร้อยละ 100 
ระดับคุณภาพ ดีมาก 

 
ระดับคุณภาพ 
10-12  คะแนน   หมายถึง  ดีมาก 
7-9  คะแนน   หมายถึง  ดี 
4-6 คะแนน  หมายถึง พอใช้ 
0-3  คะแนน  หมายถึง ปรับปรุง 

 
 
 

 
 

 
 
 

เกณฑ์การประเมิน  
- ผ่าน ร้อยละ 80 ขึ้นไป  
- ระดับคุณภาพ ดีมาก 

ลงช่ือ                                                . 
           (นางสาวจิราภรณ์  ทินกระโทก) 
                         ตำแหน่งครู 
         วันท่ี 6 เดือน กรกฎาคม พ.ศ. 2566 

สรุปการประเมิน     ผ่าน         ไม่ผ่าน 
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แบบประเมินผลงานจากกิจกรรมกลุ่ม เร่ือง การเขียนผังงานตามสถานการณ์ที่กำหนดให้ google sheets 

กลุ่มที่ 4  สถานการณ์ในร้านบุฟเฟ่ต์แห่งหนึ่ง เขียนป้ายติดว่าเด็กที่มีความสูงไม่เกิน 120 กินฟรี 
     สมาชิกในกลุ่ม 4 

1) เด็กหญิงกุลชญา มาศนอก  เลขท่ี 17 
2) เด็กหญิงเปรมฤทัย  ผ่องสุข  เลขท่ี 21 
3) เด็กหญิงรินรดา  ช่างทองมะดัน  เลขท่ี 25 
4) เด็กหญิงอภิชญา  บ่อมีสุข  เลขท่ี 27 
5) เด็กหญิงเอวิตรา  กลับจันทร์  เลขท่ี 28 

 
คำชี้แจง : ให้ผู้ประเมิน ขีด ✓ ลงในช่องที่ตรงกับระดับคะแนนตามเกณฑ์การให้คะแนน 

ข้อที่ รายการประเมิน ระดับคะแนน 
3 2 1 

1 ความถูกต้องของสัญลักษณ์ผังงาน ✓   
2 การนำเสนอ ✓   
3 ความตรงต่อเวลา ✓   
4 การมีส่วนร่วมของสมาชิกกลุ่ม ✓   

รวม 12   
รวมคะแนน 12 

ร้อยละ 100 
ระดับคุณภาพ ดีมาก 

 
ระดับคุณภาพ 
10-12  คะแนน   หมายถึง  ดีมาก 
7-9  คะแนน   หมายถึง  ดี 
4-6 คะแนน  หมายถึง พอใช้ 
0-3  คะแนน  หมายถึง ปรับปรุง 
 

 
 

 
 

 
 
 

เกณฑ์การประเมิน  
- ผ่าน ร้อยละ 80 ขึ้นไป  
- ระดับคุณภาพ ดีมาก 

ลงช่ือ                                                . 
           (นางสาวจิราภรณ์  ทินกระโทก) 
                         ตำแหน่งครู 
        วันท่ี 6 เดือน กรกฎาคม พ.ศ. 2566 

สรุปการประเมิน     ผ่าน         ไม่ผ่าน 
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แบบประเมินผลงานจากกิจกรรมกลุ่ม เร่ือง การเขียนผังงานตามสถานการณ์ที่กำหนดให้ google sheets 

กลุ่มที่ 5  สถานการณ์การต้มไข่ยางมะตูมต้องใช้เวลา 7 นาที 
            สมาชิกในกลุ่ม 5 
1) เด็กหญิงกนกพร  แดงเรืองรัมย ์ เลขท่ี  15 
2) เด็กหญิงจีรัชญา  ลาศูนย์  เลขท่ี  19 
3) เด็กหญิงฝนทิพย์  เดชบริวาร  เลขท่ี  22 
4) เด็กหญิงลลนา  คำสืบ   เลขท่ี  26 

 
คำชี้แจง : ให้ผู้ประเมิน ขีด ✓ ลงในช่องที่ตรงกับระดับคะแนนตามเกณฑ์การให้คะแนน 

ข้อที่ รายการประเมิน ระดับคะแนน 
3 2 1 

1 ความถูกต้องของสัญลักษณ์ผังงาน ✓   
2 การนำเสนอ ✓   
3 ความตรงต่อเวลา ✓   
4 การมีส่วนร่วมของสมาชิกกลุ่ม ✓   

รวม 12   
รวมคะแนน 12 

ร้อยละ 100 
ระดับคุณภาพ ดีมาก 

 
ระดับคุณภาพ 
10-12  คะแนน   หมายถึง  ดีมาก 
7-9  คะแนน   หมายถึง  ดี 
4-6 คะแนน  หมายถึง พอใช้ 
0-3  คะแนน  หมายถึง ปรับปรุง 

 
 
 

 
 

 
 
 
 

เกณฑ์การประเมิน  
- ผ่าน ร้อยละ 80 ขึ้นไป  
- ระดับคุณภาพ ดีมาก 

ลงช่ือ                                                . 
           (นางสาวจิราภรณ์  ทินกระโทก) 
                         ตำแหน่งครู 
         วันท่ี 6 เดือน กรกฎาคม พ.ศ. 2566 

สรุปการประเมิน     ผ่าน         ไม่ผ่าน 
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แบบประเมินผลงานจากกิจกรรมกลุ่ม เร่ือง การเขียนผังงานตามสถานการณ์ที่กำหนดให้ google sheet 

กลุ่มที่  6  สถานการณ์ ณ ร้านขายผลไม้ ต้องการซ้ือส้มจำนวน 5 กิโลกรัม หากชั่งกิโลแล้วไม่ครบให้เลือกส้มจน
ครบแล้วจึงจ่ายเงินแม่ค้า 

สมาชิกในกลุ่ม 6 
1) เด็กชายกิตติพนธ์  ฝ่าพิมาย  เลขท่ี  1 
2) เด็กชายณัฐวีร์  มีภักดี   เลขท่ี  5 
3) เด็กชายตันติวัฒน์  รวิศิโรรัตน์  เลขท่ี  6 
4) เด็กชายภัทรวิษณ์  กิตติธรรมาภรณ์ เลขท่ี 10 
5) เด็กชายเอกภพ  ชอบการไร่  เลขท่ี 14 

คำชี้แจง : ให้ผู้ประเมิน ขีด ✓ ลงในช่องที่ตรงกับระดับคะแนนตามเกณฑ์การให้คะแนน 
ข้อที่ รายการประเมิน ระดับคะแนน 

3 2 1 
1 ความถูกต้องของสัญลักษณ์ผังงาน ✓   
2 การนำเสนอ ✓   
3 ความตรงต่อเวลา ✓   
4 การมีส่วนร่วมของสมาชิกกลุ่ม ✓   

รวม  12  
รวมคะแนน 12 

ร้อยละ 100 
ระดับคุณภาพ ดีมาก 

 
ระดับคุณภาพ 
10-12  คะแนน   หมายถึง  ดีมาก 
7-9  คะแนน   หมายถึง  ดี 
4-6 คะแนน  หมายถึง พอใช้ 
0-3  คะแนน  หมายถึง ปรับปรุง 

 
 

 
 

 

 
 
 
 

เกณฑ์การประเมิน  
- ผ่าน ร้อยละ 80 ขึ้นไป 
 - ระดับคุณภาพ ดีมาก 

ลงช่ือ                                                . 
           (นางสาวจิราภรณ์  ทินกระโทก) 
                         ตำแหน่งครู 
          วันท่ี 6 เดือน กรกฎาคม พ.ศ. 2566 

สรุปการประเมิน     ผ่าน         ไม่ผ่าน 
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เกณฑ์การประเมิน 

รายการประเมิน ระดับคะแนน 
3 2 1 

ความถูกต้องของ
สัญลักษณ์ผังงาน 

การจัดวางผังงานมีความ 
เรียบร้อยเหมาะสมและ 
เป็นไปตามหลักเหตุผล  
และการจัดวางตำแหน่ง 
ของสัญลักษณ์ผังงานมี 
ความชัดเจนจนทำให้ 
ระบุส่วนสำคัญในผังงาน 
ได้ท้ังหมด 

การจัดวางผังงานมี
ความเรียบร้อย
เหมาะสมและเป็นไป
ตามหลักเหตุผล และ
การจัดวางตำแหน่ง 
ของสัญลักษณ์ผังงานมี 
ความชัดเจนจนทำให้ 
ระบุส่วนสำคัญในผัง
งานได้เป็นส่วนใหญ ่

การจัดวางผังงานมีความ 
เรียบร้อยเหมาะสมและ 
เป็นไปตามหลักเหตุผล  
และการจัดวางตำแหน่ง 
ของสัญลักษณ์ผังงานมี 
ความชัดเจนจนทำให้ระบุ 
ส่วนสำคัญในผังงานได้ 
บางส่วน 

การนำเสนอ นำเสนอในแต่ละ
องค์ประกอบเหมาะสม  
และตามเวลาท่ีกำหนด 

นำเสนอในแต่ละ 
องค์ประกอบเหมาะสม 
บางส่วนและตามเลย 
เวลาท่ีกำหนด 2-3 นาที 

นำเสนอในแต่ละ 
องค์ประกอบเหมาะสม 
บางส่วนและตามเลยเวลา 
ท่ีกำหนดมากกว่า 3 นาที 

ความตรงต่อเวลา ทำงานเสร็จในเวลาท่ี
กำหนด 

ทำงานเสร็จเกินเวลาท่ี 
กำหนด 5 นาท 

ทำงานเสร็จเกินเวลาท่ี 
กำหนดมากกว่า 5 นาที 

การมีส่วนร่วมของสมาชิก
กลุ่ม 

ทุกคนมีสวนรวมในการ
ปฏิบัติงานกลุม 

ขาดความร่วมมือใน
กลุ่ม 1 คน 

ขาดความร่วมมือใน 
กลุ่ม 2 คน 

 
ระดับคุณภาพ 
10-12  คะแนน   หมายถึง  ดีมาก 
7-9  คะแนน   หมายถึง  ดี 
4-6 คะแนน  หมายถึง พอใช้ 
0-3  คะแนน  หมายถึง ปรับปรุง 

 
 

 
 
 
 
 
 

เกณฑ์การประเมิน  
- ผ่าน ร้อยละ 80 ขึ้นไป  
- ระดับคุณภาพ ดีมาก 
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แบบสรุปคะแนนการวัดและการประเมินผล เร่ือง การเขียนผังงานตามสถานการณ์ google sheets 

ท่ี ชื่อ-นามสกุล รวม 
(12) 

ร้อยละ ระดับคุณภาพ สรุปผลการประเมิน 
ผ่าน ไม่ผ่าน 

1 เด็กชายกิตติพนธ์  ฝ่าพิมาย 12 100 ดีมาก ✓  
2 เด็กชายเกรียงกฤติ  ภู่พิมาย 10 83.33 ดี ✓  
3 เด็กชายฉัตรมงคล  เทียมทนง 10 83.33 ดี ✓  
4 เด็กชายฐกฤต  เชิงงาม 10 83.33 ดี ✓  
5 เด็กชายณัฐวีร์  มีภักดี 12 100 ดีมาก ✓  
6 เด็กชายตันติวัฒน์  รวิศิโรรัตน์ 12 100 ดีมาก ✓  
7 เด็กชายทักษพล  เพียรกลาง 10 83.33 ดี ✓  
8 เด็กชายนราวิชญ์  อุตส่าห์เพียร 10 83.33 ดี ✓  
9 เด็กชายนันธวัฒน์  ชอบสาร 10 83.33 ดี ✓  
10 เด็กชายภัทรวิษณ์  กิตติธรรมาภรณ ์ 12 100 ดีมาก ✓  
11 เด็กชายรชต  ชาญสูงเนิน 10 83.33 ดี ✓  
12 เด็กชายศิวัช  กรสำฤทธ์ิ 10 83.33 ดี ✓  
13 เด็กชายอชิระ  พลใหม่ 10 83.33 ดี ✓  
14 เด็กชายเอกภพ  ชอบการไร่ 12 100 ดีมาก ✓  
15 เด็กหญิงกนกพร  แดงเรืองรัมย์ 12 100 ดีมาก ✓  
16 เด็กหญิงกนกวรรณ  ฝาพิมาย 12 100 ดีมาก ✓  
17 เด็กหญิงกุลชญา มาศนอก 12 100 ดีมาก ✓  
18 เด็กหญิงกุลนันทน์  บุญผุด 12 100 ดีมาก ✓  
19 เด็กหญิงจีรัชญา  ลาศูนย์ 12 100 ดีมาก ✓  
20 เด็กหญิงธิติมา  สง่าศร ี 12 100 ดีมาก ✓  
21 เด็กหญิงเปรมฤทัย  ผ่องสุข 12 100 ดีมาก ✓  
22 เด็กหญิงฝนทิพย์  เดชบริวาร 12 100 ดีมาก ✓  
23 เด็กหญิงเมธาพร  เรืองมณี 12 100 ดีมาก ✓  
24 เด็กหญิงรวิอาภา  ยังผล 12 100 ดีมาก ✓  
25 เด็กหญิงรินรดา  ช่างทองมะดัน 12 100 ดีมาก ✓  
26 เด็กหญิงลลนา  คำสืบ 12 100 ดีมาก ✓  
27 เด็กหญิงอภิชญา  บ่อมีสุข 12 100 ดีมาก ✓  
28 เด็กหญิงเอวิตรา  กลับจันทร์ 12 100 ดีมาก ✓  

รวม 318   
เฉลี่ย 11.35 

ร้อยละ 94.64 
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สรุปการประเมิน ผ่าน 28 คน ไม่ผ่าน – คน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

ลงช่ือ                                        ครูประเมิน 
             (นางสาวจิราภรณ์  ทินกระโทก) 
                                 ตำแหน่ง ครู 
           วันท่ี 6 เดือน กรกฎาคม พ.ศ. 2566 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เกณฑ์การประเมิน/ระดับคุณภาพ 
ระดับคุณภาพ 
10-12  คะแนน   หมายถึง  ดีมาก 
7-9  คะแนน   หมายถึง  ดี 
4-6 คะแนน  หมายถึง พอใช้ 
0-3  คะแนน  หมายถึง ปรับปรุง 

นักเรียนที่ได้ระดับ ดีมาก ถือว่าผ่านเกณฑ์ 
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แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์รายบุคคล 
 
 
ท่ี 

 
 

ชื่อ-นามสกุล 

คุณลักษะอันพึงประสงค์  
 
 

รวม 

 
 

ระดับ
คุณภาพ 

มีวิ
นัย

ต่อ
ตน

เอ
ง 

ใฝ
่เรีย

นรู้
 

มุ่ง
มั่น

ใน
กา

รท
ำง

าน
 

3 3 3 9 
1 เด็กชายกิตติพนธ์  ฝ่าพิมาย 3 2 2 7 ดี 
2 เด็กชายเกรียงกฤติ  ภู่พิมาย 3 2 2 7 ดี  
3 เด็กชายฉัตรมงคล  เทียมทนง 3 2 2 7 ดี  
4 เด็กชายฐกฤต  เชิงงาม 3 2 2 7 ดี  
5 เด็กชายณัฐวีร์  มีภักดี 3 3 3 9 ดีเยี่ยม  
6 เด็กชายตันติวัฒน์  รวิศิโรรัตน์ 3 3 3 9 ดีเยี่ยม  
7 เด็กชายทักษพล  เพียรกลาง 3 3 3 9 ดีเยี่ยม  
8 เด็กชายนราวิชญ์  อุตส่าห์เพียร 3 3 3 9 ดีเยี่ยม  
9 เด็กชายนันธวัฒน์  ชอบสาร 3 2 2 7 ดี 
10 เด็กชายภัทรวิษณ์  กิตติธรรมาภรณ์ 3 3 3 9 ดีเยี่ยม 
11 เด็กชายรชต  ชาญสูงเนิน 3 2 2 7 ดี  
12 เด็กชายศิวัช  กรสำฤทธิ์ 3 2 2 7 ดี  
13 เด็กชายอชิระ  พลใหม่ 3 2 2 7 ดี  
14 เด็กชายเอกภพ  ชอบการไร่ 3 3 3 9 ดีเยี่ยม  
15 เด็กหญิงกนกพร  แดงเรืองรัมย ์ 3 3 3 9 ดีเยี่ยม  
16 เด็กหญิงกนกวรรณ  ฝาพิมาย 3 3 3 9 ดีเยี่ยม  
17 เด็กหญิงกุลชญา มาศนอก 3 3 3 9 ดีเยี่ยม  
18 เด็กหญิงกุลนันทน์  บุญผุด 3 3 3 9 ดีเยี่ยม  
19 เด็กหญิงจีรัชญา  ลาศูนย์ 3 2 3 8 ดีเยี่ยม  
20 เด็กหญิงธิติมา  สง่าศรี 3 3 3 9 ดีเยี่ยม  
21 เด็กหญิงเปรมฤทัย  ผ่องสุข 3 3 3 9 ดีเยี่ยม  
22 เด็กหญิงฝนทิพย์  เดชบริวาร 3 3 3 9 ดีเยี่ยม  
23 เด็กหญิงเมธาพร  เรืองมณี 3 3 3 9 ดีเยี่ยม  
24 เด็กหญิงรวิอาภา  ยังผล 3 3 2 8 ดีเยี่ยม  
25 เด็กหญิงรินรดา  ช่างทองมะดัน 3 3 3 9 ดีเยี่ยม  
26 เด็กหญิงลลนา  คำสืบ 3 3 3 9 ดีเยี่ยม  
27 เด็กหญิงอภิชญา  บ่อมีสุข 3 3 3 9 ดีเยี่ยม  
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28 เด็กหญิงเอวิตรา  กลับจันทร์ 3 3 2 8 ดีเยี่ยม  
 

ระดับคุณภาพ  
8-9 คะแนน หมายถึง ดีเย่ียม  
6-7 คะแนน หมายถึง ดี  
4-5 คะแนน หมายถึง ผ่าน 
0-3 คะแนน หมายถึง ไม่ผ่าน  
สรุปการประเมิน ผ่าน 28 คน ไม่ผ่าน - คน 

 
 
 

เกณฑ์การให้คะแนน 
รายการประเมิน ระดับคะแนน 

3 2 1 
มีวินัยต่อตนเอง 1. ปฏิบัติตามข้อตกลง

กฎระเบียบในห้องเรียน 
2. ตรงต่อเวลา 
รับผิดชอบในการเรียน 
3.วางแผนขั้นตอนการ
ทำงาน 

ผู้เรียนแสดงพฤติกรรม
ในข้อใดข้อหนึ่งเป็น
บางครั้งแต่แสดงครบท้ัง 
3 ข้อ 

ผู้เรียนแสดงพฤติกรรม
บกพร่องในข้อใดข้อหนึ่ง
หรือตั้งแต่ 2 ข้อข้ึนไป 

ใฝ่เรียนรู้ 1. ต้ังใจเรียนเพียร
พยายามสนใจเข้าร่วม
กิจกรรมการเรียนรู้ต่างๆ  
2. แสวงหาความรู้จาก
แหล่งค้นคว้าต่าง ๆ  
3. บันทึกวิเคราะห์ 
ตรวจสอบแลกเปล่ียน
เรียนรู ้

ผู้เรียนแสดงพฤติกรรม
ในข้อใดข้อหนึ่งเป็น
บางครั้งแต่แสดงครบท้ัง 
3 ข้อ 

ผู้เรียนแสดงพฤติกรรม
บกพร่องในข้อใดข้อหนึ่ง
หรือตั้งแต่ 2 ข้อข้ึนไป 

มุ่งมั่นในการทำงาน 1. ต้ังใจรับผิดชอบ
ทำงานจนสำเร็จ  
2. ทุ่มเททำงานอดทน 
ไม่ย่อท้อต่ออุปสรรค  
3. ปรับปรุงพัฒนาการ
ทำงานและผลงานด้วย
ตนเอง 

ผู้เรียนแสดงพฤติกรรม
ในข้อใดข้อหนึ่งเป็น
บางครั้งแต่แสดงครบท้ัง 
3 ข้อ 

ผู้เรียนแสดงพฤติกรรม
บกพร่องในข้อใดข้อหนึ่ง
หรือตั้งแต่ 2 ข้อข้ึนไป 

 

เกณฑ์การประเมิน  
- ผ่าน ร้อยละ 80 ขึ้นไป  
- ระดับคุณภาพ ดี ขึ้นไป 

ลงช่ือ                                                . 
           (นางสาวจิราภรณ์  ทินกระโทก) 
                         ตำแหน่งครู 
          วันท่ี 6 เดือน กรกฎาคม พ.ศ. 2566 
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แบบประเมินพฤติกรรมการทำงานกลุ่ม 

 
 
 
 
 
ท่ี 

 
 
 
 
 

ชื่อ-นามสกุล 

พฤติกรรมการทำงานกลุ่ม  
 
 
 
 

รวม 

 
 
 

ระดับ
คุณภาพ 

กา
รแ

บ่ง
หน

้าท
ี่กัน

อย
่าง

เห
มา

ะส
ม 

กา
รร่

วม
มือ

กัน
ใน

กา
รท

ำง
าน

 

กา
รแ

สด
งแ

ละ
รับ

ฟัง
คว

าม
คิด

เห
็น 

กา
รแ

ก้ป
ัญ

หา
อย

่าง
มีร

ะบ
บ 

กา
รต

รง
ต่อ

เว
ลา

 

4 4 4 4 4 20 
1 เด็กชายกิตติพนธ์  ฝ่าพิมาย 3 3 3 3 4 16 ดีมาก  
2 เด็กชายเกรียงกฤติ  ภู่พิมาย 3 3 3 3 4 16 ดีมาก  
3 เด็กชายฉัตรมงคล  เทียมทนง 3 3 3 3 4 16 ดีมาก  
4 เด็กชายฐกฤต  เชิงงาม 3 3 3 3 4 16 ดีมาก  
5 เด็กชายณัฐวีร์  มีภักดี 3 3 3 4 4 17 ดีมาก  
6 เด็กชายตันติวัฒน์  รวิศิโรรัตน์ 3 3 4 4 4 18 ดีมาก  
7 เด็กชายทักษพล  เพียรกลาง 3 3 4 4 4 18 ดีมาก  
8 เด็กชายนราวิชญ์  อุตส่าห์เพียร 3 3 4 4 4 18 ดีมาก  
9 เด็กชายนันธวัฒน์  ชอบสาร 3 3 3 3 4 18 ดีมาก  
10 เด็กชายภัทรวิษณ์  กิตติธรรมาภรณ์ 3 3 4 4 4 18 ดีมาก  
11 เด็กชายรชต  ชาญสูงเนิน 3 3 3 3 4 16 ดีมาก  
12 เด็กชายศิวัช  กรสำฤทธิ์ 3 3 3 3 4 16 ดีมาก  
13 เด็กชายอชิระ  พลใหม่ 3 3 3 3 4 16 ดีมาก  
14 เด็กชายเอกภพ  ชอบการไร่ 3 3 4 4 4 18 ดีมาก  
15 เด็กหญิงกนกพร  แดงเรืองรัมย ์ 3 3 4 4 4 18 ดีมาก  
16 เด็กหญิงกนกวรรณ  ฝาพิมาย 3 3 4 4 4 18 ดีมาก  
17 เด็กหญิงกุลชญา มาศนอก 3 3 4 4 4 18 ดีมาก  
18 เด็กหญิงกุลนันทน์  บุญผุด 3 3 3 4 4 17 ดีมาก  
19 เด็กหญิงจีรัชญา  ลาศูนย์ 3 3 4 4 4 18 ดีมาก  
20 เด็กหญิงธิติมา  สง่าศรี 3 3 4 4 4 18 ดีมาก  
21 เด็กหญิงเปรมฤทัย  ผ่องสุข 3 3 3 4 4 17 ดีมาก  
22 เด็กหญิงฝนทิพย์  เดชบริวาร 3 3 4 4 4 18 ดีมาก  
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ท่ี 

 
 
 
 
 

ชื่อ-นามสกุล 

พฤติกรรมการทำงานกลุ่ม  
 
 
 
 

รวม 

 
 
 

ระดับ
คุณภาพ 

กา
รแ

บ่ง
หน

้าท
ี่กัน
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่าง

เห
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ะส
ม 

กา
รร่

วม
มือ

กัน
ใน

กา
รท

ำง
าน

 

กา
รแ

สด
งแ

ละ
รับ

ฟัง
คว

าม
คิด

เห
็น 

กา
รแ

ก้ป
ัญ

หา
อย

่าง
มีร

ะบ
บ 

กา
รต

รง
ต่อ

เว
ลา

 

4 4 4 4 4 20 
23 เด็กหญิงเมธาพร  เรืองมณี 3 3 4 4 4 18 ดีมาก  
24 เด็กหญิงรวิอาภา  ยังผล 3 3 4 4 4 18 ดีมาก  
25 เด็กหญิงรินรดา  ช่างทองมะดัน 3 3 4 4 4 18 ดีมาก  
26 เด็กหญิงลลนา  คำสืบ 3 3 4 4 4 18 ดีมาก  
27 เด็กหญิงอภิชญา  บ่อมีสุข 3 3 4 4 4 18 ดีมาก  
28 เด็กหญิงเอวิตรา  กลับจันทร์ 3 3 4 4 4 18 ดีมาก  

 

ระดับคุณภาพ   
16-20 คะแนน  หมายถึง  ดีมาก  
11-15 คะแนน  หมายถึง  ดี  
6-10   คะแนน  หมายถึง ผ่าน 
0-5    คะแนน   หมายถึง ไม่ผ่าน  
สรุปการประเมิน ผ่าน 28 คน ไม่ผ่าน - คน 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เกณฑ์การประเมิน  
- ผ่าน ร้อยละ 80 ขึ้นไป  
- ระดับคุณภาพ ดี ขึ้นไป 

ลงช่ือ                                                . 
           (นางสาวจิราภรณ์  ทินกระโทก) 
                         ตำแหน่งครู 
         วันท่ี 6 เดือน กรกฎาคม พ.ศ. 2566 

 



 

-20- 

       เกณฑ์การสังเกตพฤติกรรมการทำงานกลุ่ม 
รายการประเมิน ระดับคุณภาพ/ระดับคะแนน 

ดีมาก (4) ดี (3) พอใช้ (2) ปรับปรุง (1) 
1.การแบ่งหน้าท่ี
กันอย่างเหมาะสม 

มีการแบ่งหน้าท่ีกัน 
ทำงานอย่างชัดเจน 
และสมาชิกปฏิบัติ 
ตามหน้าท่ีท่ีได้รับ 
มอบหมาย 

มีการแบ่งหน้าท่ีกัน 
ทำงานอย่างชัดเจน 
และสมาชิกส่วน 
ใหญ่ปฏิบัติตาม 
หน้าท่ีท่ีได้รับ 
มอบหมาย 

มีการแบ่งหน้าท่ีกัน 
ทำงานอย่างชัดเจน 
และสมาชิกบางคน 
ปฏิบัติตามหน้าท่ี  
ท่ีได้รับมอบหมาย 

มีการแบ่งหน้าท่ีกัน 
ทำงานแต่ไม่ชัดเจน 
และสมาชิกส่วน 
ใหญ่ไม่ปฏิบัติตาม 
หน้าท่ีท่ีได้รับ 
มอบหมาย 

2.การร่วมมือกัน
ทำงาน 

สมาชิกทุกคนเต็ม
ใจร่วมมือในการ 
ทำงานอย่างมี 
ความสุข 

สมาชิกส่วนใหญ่ 
เต็มใจร่วมมือใน 
การทำงานอย่างมี 
ความสุข 

สมาชิกบางคนเต็ม 
ใจร่วมมือในการ 
ทำงาน 

สมาชิกขาดการ 
ร่วมมือในการ 
ทำงาน 

3.การแสดงและรับ
ฟังความคิดเห็น 

สมาชิกทุกคนมี
ส่วนร่วมในการ
แสดงความคิดเห็น
และรับฟังความ
คิดเห็น 

สมาชิกส่วนใหญ่มี 
ส่วนร่วมในการ 
แสดงความคิดเห็น 
และรับฟังความ 
คิดเห็น 

สมาชิกบางคนมี 
ส่วนร่วมในการ 
แสดงความคิดเห็น 
และรับฟังความ 
คิดเห็น 

สมาชิกขาดการมี 
ส่วนร่วมในการ 
แสดงความคิดเห็น 
และรับฟังความ 
คิดเห็น 

4.การแก้ปัญหา
อย่างมีระบบ 

สามารถแก้ปัญหา 
ท่ีเกิดขึ้นในการ 
ทำงานได้เป็นอย่าง 
ดีและถูกต้อง 

สามารถแก้ปัญหา 
ท่ีเกิดขึ้นในการ 
ทำงานได้ถูกต้อง 
เป็นส่วนใหญ 

สามารถแก้ปัญหา 
ท่ีเกิดขึ้นในการ 
ทำงานได้แต่ยังไม่ 
ถูกต้อง 

ไม่สามารถ 
แก้ปัญหาท่ีเกิดขึ้น 
ในการทำงานได้ 

5.การตรงต่อเวลา ทำงานเสร็จก่อน 
เวลาท่ีกำหนด 

ทำงานเสร็จตาม 
เวลาท่ีกำหนด 

ทำงานเสร็จแต่ส่ง 
ช้ากว่าท่ีกำหนด 

ส่งช้ินงานแต่ไม่ 
เสร็จตามท่ีกำหนด 

 
เกณฑ์การประเมิน / ระดับคุณภาพ  
16-20 คะแนน หมายถึง ดีมาก  
11-15 คะแนน หมายถึง ดี  
6-10 คะแนน หมายถึง ผ่าน 
0-5 คะแนน ไม่ผ่าน 
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แบบประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน 
 
 
 

เลขที ่
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ะ
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รวม 

 
 
 

ระดับ
คุณภาพ 

ตัวชี้วัดที่ 1 ตัวชี้วัดที่ 1 ตัดชี้วัดที่ 3 
1 เด็กชายกิตติพนธ์  ฝ่าพิมาย 3 2 3 8 ดีเยี่ยม 
2 เด็กชายเกรียงกฤติ  ภู่พิมาย 3 2 3 8 ดีเยี่ยม 
3 เด็กชายฉัตรมงคล  เทียมทนง 3 2 3 8 ดีเยี่ยม 
4 เด็กชายฐกฤต  เชิงงาม 3 2 3 8 ดีเยี่ยม 
5 เด็กชายณัฐวีร์  มีภักดี 3 3 3 9 ดีเยี่ยม 
6 เด็กชายตันติวัฒน์  รวิศิโรรัตน์ 3 3 3 9 ดีเยี่ยม 
7 เด็กชายทักษพล  เพียรกลาง 3 3 3 9 ดีเยี่ยม 
8 เด็กชายนราวิชญ์  อุตส่าห์เพียร 3 3 3 9 ดีเยี่ยม 
9 เด็กชายนันธวัฒน์  ชอบสาร 3 2 3 8 ดีเยี่ยม 
10 เด็กชายภัทรวิษณ์  กิตติธรรมาภรณ์ 3 3 3 9 ดีเยี่ยม 
11 เด็กชายรชต  ชาญสูงเนิน 3 2 3 8 ดีเยี่ยม 
12 เด็กชายศิวัช  กรสำฤทธิ์ 3 2 3 8 ดีเยี่ยม 
13 เด็กชายอชิระ  พลใหม่ 3 2 3 8 ดีเยี่ยม 
14 เด็กชายเอกภพ  ชอบการไร่ 3 3 3 9 ดีเยี่ยม 
15 เด็กหญิงกนกพร  แดงเรืองรัมย ์ 3 3 3 9 ดีเยี่ยม 
16 เด็กหญิงกนกวรรณ  ฝาพิมาย 3 3 3 9 ดีเยี่ยม 
17 เด็กหญิงกุลชญา มาศนอก 3 3 3 9 ดีเยี่ยม 
18 เด็กหญิงกุลนันทน์  บุญผุด 3 3 3 9 ดีเยี่ยม 
19 เด็กหญิงจีรัชญา  ลาศูนย์ 3 2 3 8 ดีเยี่ยม 
20 เด็กหญิงธิติมา  สง่าศรี 3 3 3 9 ดีเยี่ยม 
21 เด็กหญิงเปรมฤทัย  ผ่องสุข 3 3 3 9 ดีเยี่ยม 
22 เด็กหญิงฝนทิพย์  เดชบริวาร 3 3 3 9 ดีเยี่ยม 
23 เด็กหญิงเมธาพร  เรืองมณี 3 3 3 9 ดีเยี่ยม 
24 เด็กหญิงรวิอาภา  ยังผล 3 3 2 8 ดีเยี่ยม 
25 เด็กหญิงรินรดา  ช่างทองมะดัน 3 3 3 9 ดีเยี่ยม 
26 เด็กหญิงลลนา  คำสืบ 3 3 3 9 ดีเยี่ยม 
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รวม 

 
 
 

ระดับ
คุณภาพ 

ตัวชี้วัดที่ 1 ตัวชี้วัดที่ 1 ตัดชี้วัดที่ 3 
27 เด็กหญิงอภิชญา  บ่อมีสุข 3 3 3 9 ดีเยี่ยม 
28 เด็กหญิงเอวิตรา  กลับจันทร์ 3 3 2 8 ดีเยี่ยม 

 
ระดับคุณภาพ  
8-9 คะแนน หมายถึง ดีเย่ียม  
6-7 คะแนน หมายถึง ดี  
4-5 คะแนน หมายถึง ผ่าน 
0-3 คะแนน หมายถึง ไม่ผ่าน  
สรุปการประเมิน ผ่าน 28 คน ไม่ผ่าน - คน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ลงช่ือ                                                . 
           (นางสาวจิราภรณ์  ทินกระโทก) 
                         ตำแหน่งครู 
          วันท่ี 6 เดือน กรกฎาคม พ.ศ. 2566 

เกณฑ์การประเมิน  
- ผ่าน ร้อยละ 80 ขึ้นไป  
- ระดับคุณภาพ ดีเย่ียม 
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บันทึกหลังการจัดการเรียนรู้ 
 
ระบุสภาพปัญหา 

จากตัวช้ีวัด ว 4.2 ม.1/1 ออกแบบอัลกอริทึมท่ีใช้แนวคิดเชิงนามธรรมเพื่อแก้ปัญหาหรืออธิบายการทำงานท่ีพบในชีวิต
จริง  ผู้สอนประสบปัญหาในการจัดการเรียนการสอนรายวิชาวิทยาการคำนวณของนักเรียนช้ัน ม. 1/1-1/9 เรื่อง การเขียนผัง
งาน คือผู้เรียนส่วนใหญ่ยังขาดทักษะกระบวนการคิดในขั้นตอนการแก้ปัญหาอย่างเป็นระบบ เกิดความไม่เข้าใจในการวาง
แผนการแก้ปัญหาการเขียนรหัสลำลองและผังงานอย่างเป็นขั้นตอน  ขาดความตระหนักในการวางแผนการแก้ปัญหาหรือการ
ออกแบบอัลกอริทึม  ซึ่งเป็นพื้นฐานท่ีจะนำไปสู่การแก้ปัญหาในชีวิตประจำวันและเป็นพื้นฐานในการเขียนโปรแกรมในลำดับ
ถัดไป และนอกจากนี้ยังพบว่าผู้เรียนยังขาดความกระตือรือร้นในการเรียน ขาดแรงจูงใจในการเรียน จึงส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนในรายวิชาเทคโนโลยี วิทยาการคำนวณ หน่วยการเรียนรู้ท่ี 2 เรื่อง การแก้ปัญหา มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ค่อนข้างต่ำ 
สาเหตุ 

ผู้เรียนขาดทักษะกระบวนการคิดในขั้นตอนการแก้ปัญหาอย่างเป็นระบบ ขาดความตระหนักในการวางแผนการ
แก้ปัญหาหรือการออกแบบอัลกอริทึมอย่างเป็นขั้นตอน  ขาดการเช่ือมโยงการวางแผนการแก้ปัญหาท่ีใช้ในชีวิตประจำวัน ขาด
ความกระตือรือร้นในการเรียนและขาดแรงจูงใจในการเรียน  เนื่องจากกิจกรรมการเรียนท่ีผ่านมาอาจไม่ตอบสนองลักษณะของ
ผู้เรียน กิจกรรมการเรียนไม่น่าสนใจ  ขาดการลงมือปฏิบัติ 
แนวทางแก้ไข 

นำปัญหาเข้าสู่กระบวนการ PLC กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี จากนั้นออกแบบกิจกรรมการเรียน
การสอน ในรายวิชาเทคโนโลยี วิทยาการคำนวณ แผนการจัดการเรียนรู้หน่วยการเรียนรู้ท่ี 2 การแก้ปัญหา เรื่อง การเขียนผัง 
โดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญใช้การจัดการเรียนรู้แบบ Active Learning เน้นให้ผู้เรียนได้สร้างองค์ความรู้และลงมือปฏิบัติเอง มีส่ือ
การเรียนรู้ท่ีกระชับ อ่านเข้าใจง่าย  เน้นการยกตัวอย่างในชีวิตประจำวันเพื่อให้ผู้เรียนเกิดการเช่ือมโยงเนื้อหาและนำไปป
ประยุกต์ใช้ได้จริง  กิจกรรมมีการแลกเปล่ียนเรียนรู้ระหว่างสมาชิกในกลุ่มและระหว่างเพื่อนในห้องเรียนทำให้ผู้เรียนเกิดความ
ต่ืนตัวและมีการเคล่ือนไหวในการเรียนรู้  ผู้เรียนได้เกิดทักษะการเรียนรู้ตามตัวชี้วัด และทักษะการวางแผนการแก้ปัญหาด้วยผัง
งาน และใช้กระบวนการสอนแบบสืบเสาะหาความรู้ 5E ท่ีสร้างความรู้จากประสบการณ์ตรงในการแสวงหาความรู้ใน 5 ขั้นตอน  
ผลการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

ผู้เรียนมีความกระตือรือร้นและมีความต่ืนตัว  ได้แลกเปล่ียนเรียนรู้ร่วมกันในสมาชิกและมีส่วนร่วมในการตรวจสอบ
ผลงานของเพื่อนท่ีนำเสนอหน้าช้ันเรียน ได้ใช้เทคโนโลยี google sheet ท่ีแชร์การทำงานร่วมกันได้ ส่วนการทำใบกิจกรรม 1.1-
1.5 ซึ่งเป็นงานเด่ียวนักเรียนมีผลการประเมินจากใบกิจกรรม ซึ่งผ่านเกณฑ์ร้อยละ 80 ทุกคน   

ผู้เรียนมีผลการเรียนตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัดและจุดประสงค์การเรียนรู้ ในด้านความรู้ความเข้าใจ ทักษะ
กระบวนการคิด  วิเคราะห์ การส่ือสาร  การออกแบบวิธีการแก้ปัญหาอย่างเป็นขั้นตอน  มีความสามารถใช้เทคโนโลยีในการ
ทำงาน  สามารถนำความรู้ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันหรือใช้ในการแก้ปัญหาจากสถานการณ์ท่ีพบหรือการทำงาน ผู้เรียน
เกิดองค์ความรู้จากการลงมือปฏิบัติจริง ทำให้ผู้เรียนเกิดความต่ืนตัว มีความสุข สนุกกับการทำกิจกรรมร่วมกับเพื่อนและ
สามารถพัฒนาตนเองอย่างมีประสิทธิภาพและต่อเนื่องจึงส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้นอย่างตามลำดับ 
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1.1 ตัวอย่างภาพนำเข้าสู่บทเรียน   
1.2 เกม https://kahoot.it 
1.3 แบบฝึกทักษะ เรื่อง การถ่ายทอดแนวความคิดในการแก้ปัญหา 
1.4 กิจกรรมกลุ่มการเขียนผังงานตามสถานการณ์ google sheets 
1.5 ใบกิจกรรม 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวกท้ายแผน 
 

https://kahoot.it/
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1.1 ตัวอย่างภาพนำเข้าสู่บทเรียน   
 

https://create.kahoot.it/share/algorithm/b9bc2fdc-67ea-48bc-8fba-4a13b2e462e7 

1.2 เกม https://kahoot.it 

https://kahoot.it/
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1.3 แบบฝึกทักษะ เรื่อง การถ่ายทอดแนวความคิดในการแก้ปัญหา 
 

ส่ือท่ีผู้สอนรวบรวมข้อมูลและพัฒนาขึ้นเพื่อใช้ประกอบการเรียนการสอน เรื่อง การแก้ปัญหา เท่านั่น 
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1.3 แบบฝึกทักษะ เรื่อง การถ่ายทอดแนวความคิดในการแก้ปัญหา 
 

ส่ือท่ีผู้สอนรวบรวมข้อมูลและพัฒนาขึ้นเพื่อใช้ประกอบการเรียนการสอน เรื่อง การแก้ปัญหา เท่านั่น 
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1.3 แบบฝึกทักษะ เรื่อง การถ่ายทอดแนวความคิดในการแก้ปัญหา 
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1.3 แบบฝึกทักษะ เรื่อง การถ่ายทอดแนวความคิดในการแก้ปัญหา 
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1.3 แบบฝึกทักษะ เรื่อง การถ่ายทอดแนวความคิดในการแก้ปัญหา 
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กลุ่มท่ี 1  การต้มบะหมี่กึ่งสำเร็จรูป  https://shorturl.asia/JQOCy 

สแกน QR Code 

กลุ่มท่ี 2 การแต่งตัวมาโรงเรียน  https://shorturl.asia/neuw1 

สแกน QR Code 

1.4 กิจกรรมกลุ่มการเขียนผังงานตามสถานการณ์ google sheets 
 

ส่ือท่ีผู้สอนรวบรวมข้อมูลและพัฒนาขึ้นเพื่อใช้ประกอบการเรียนการสอน เรื่อง การแก้ปัญหา เท่านั่น 
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สแกน QR Code 

กลุ่มท่่ี 3 การสอบวิชาคอมพิวเตอร์ https://shorturl.asia/qdz59 

กลุ่มท่ี 4 ร้านบุฟเฟต์ https://shorturl.asia/wuVkB 

1.4 กิจกรรมกลุ่มการเขียนผังงานตามสถานการณ์ google sheets 
 

สแกน QR Code 

ส่ือท่ีผู้สอนรวบรวมข้อมูลและพัฒนาขึ้นเพื่อใช้ประกอบการเรียนการสอน เรื่อง การแก้ปัญหา เท่านั่น 
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กลุ่มท่ี 5 ต้มไข่ยางมะตูม  https://shorturl.asia/dFzn9 

สแกน QR Code 

กลุ่มท่ี 6 ร้านขายผลไม้  https://shorturl.asia/ZLxRE 

สแกน QR Code 

1.4 กิจกรรมกลุ่มการเขียนผังงานตามสถานการณ์ google sheets 
 

ส่ือท่ีผู้สอนรวบรวมข้อมูลและพัฒนาขึ้นเพื่อใช้ประกอบการเรียนการสอน เรื่อง การแก้ปัญหา เท่านั่น 
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ใบกิจกรรม 1.1 สัญลักษณ์ผังงาน  
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ใบกิจกรรม 1.2 การคำนวณพื้นที่รูปสี่เหลี่ยม 
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ใบกิจกรรม 1.3 ทางม้าลาย 
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ใบกิจกรรม 1.4 ตักน้ำใส่ตู้ปลา 
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ใบกิจกรรม 1.5 ไปดูหนังกันไหม 


