
แผนการจัดการเรียนรู้ 

 
 

ชื่อ-นามสกุล   นางจารุดา ใจดี     โรงเรียน บ้านดุงวิทยา 
รายวิชา  วิทยาศาสตร์ชีวภาพ     ระดับชั้น  ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 4 
ชื่อหน่วยการเรียนรู้  การดำรงชีวิตของมนุษย์   เวลา 14 ช่ัวโมง 
แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 3    เร่ือง การรักษาอุณหภูมิร่างกาย เวลา 2 ช่ัวโมง 
1. สาระสำคัญ 

ร่างกายมีกลไกในการรักษาดุลยภาพของอุณหภูมิในร่างกาย โดยมีศูนย์ควบคุมอยู่ท่ีสมองส่วน 
ไฮโพทาลามัส ท่ีทำหน้าท่ีส่งสัญญาณไปกระตุ้นหรือยับยั้งกระบวนการเมแทบอลิซึมต่าง ๆ ซึ่งหากอุณหภูมิของ
ร่างกายสูงขึ้นกว่าช่วงปกติ ร่างกายจะตอบสนองโดยการลดอัตราเมแทบอลิซึม เพิ่มการขยายตัวของหลอด
เลือด ต่อมเหงื่อสร้างเหงื่อเพิ่มขึ้น เพิ่มการระเหยและการพาความร้อนออกจากร่างกาย แต่หากอุณหภูมิของ
ร่างกายต่ำกว่าช่วงปกติ ร่างกายจะตอบสนองโดยการเพิ่มอัตราเมแทบอลิซึม ลดการขยายตัวของหลอดเลือด 
ต่อมเหงื่อสร้างเหงื่อน้อยลงหรือไม่สร้างเหงื่อ ขนลุกเกิดอาการหนาวส่ัน  ลดการระเหยและการพาความร้อน
ออกจากร่างกาย 
2. มาตรฐานและตัวชี้วัด 

สาระที่ 1 วิทยาศาสตร์ชีวภาพ 
มาตรฐาน ว 1.2 เข้าใจสมบัติของส่ิงมีชีวิต หน่วยพื้นฐานของส่ิงมีชีวิต การลำเลียงสารเข้าและ 

ออกจากเซลล์ ความสัมพันธ์ของโครงสร้างและหน้าท่ีของระบบต่าง ๆ ของสัตว์   
และมนุษย์ท่ีทำงานสัมพันธ์กัน ความสัมพันธ์ของโครงสร้างและหน้าท่ีของอวัยวะ
ต่างๆของพืชท่ีทำงานสัมพันธ์กัน รวมทั้งนำความรูไ้ปใช้ประโยชน์ 

ว 1.2  ม.4/4 อธิบายการควบคุมดุลยภาพของอุณหภูมิภายในร่างกายโดยระบบหมุนเวียนเลือด 
ผิวหนัง และกล้ามเนื้อโครงร่าง 

3.   สมรรถนะสำคัญของผู้เรียน 
      1)   สมรรถนะท่ี 1 ความสามารถในการส่ือสาร 

 ตัวชี้วัดที่ 1 ใช้ภาษาถ่ายทอดความรู้ ความเข้าใจ ความคิด ความรู้สึก และทัศนะของตนเองด้วย
การพูดและการเขียน 

 พฤติกรรมบ่งชี้ 1. พูดถ่ายทอดความรู้ ความเข้าใจจากสารท่ีอ่าน ฟัง หรือดูด้วยภาษาของตนเอง 
พร้อมยกตัวอย่างประกอบได้ 

 3. เขียนถ่ายทอดความรู้ ความเข้าใจจากสารท่ีอ่าน ฟัง หรือดูด้วยภาษาของตนเอง 
พร้อมยกตัวอย่างประกอบได้ 

      2)  สมรรถนะท่ี 2   ความสามารถในการคิด 

    ตัวชี้วัดที่ 1      คิดพื้นฐาน (การคิดวิเคราะห์) 

    พฤติกรรมบ่งชี ้ 2. เช่ือมโยงความสัมพันธ์ของส่วนประกอบของข้อมูลในบริบทต่าง ๆ 



      3)  สมรรถนะท่ี 5   ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี 

    ตัวชี้วัดที่ 2      มีทักษะกระบวนการทางเทคโนโลยี 

    พฤติกรรมบ่งชี ้ 2. รวบรวมข้อมูล 
4.   คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
 1) มีวินัย 2) ใฝ่เรียนรู้ 3) มุ่งมั่นในการทำงาน 

5.   เป้าหมายการเรียนรู้เชิงสมรรถนะ 
 รวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับการรักษาอุณหภูมิร่างกาย ทำงานเป็นทีมเพื่อออกแบบสร้างไดอะแกรม  
ในการอธิบายการควบคุมดุลยภาพของอุณหภูมิภายในร่างกาย ส่ือสารการดูแลรักษาควบคุมดุลยภาพของ
อุณหภูมภิายในร่างกายให้ทำงานเป็นปกติ 
6.   จุดประสงค์การเรียนรู้ 

1)  สืบค้นและรวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับการควบคุมดุลยภาพของอุณหภูมิภายในร่างกาย (K, S, A) 
2)  ออกแบบสร้างแบบจำลอง เพื่อนำเสนอการควบคุมดุลยภาพของอุณหภูมิภายในร่างกายได้ถูกต้อง 
(K, S, A) 
3)  มีความมุ่งมั่นในทำกิจกรรม รับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น และใฝ่รู้ใฝ่เรียน (A) 

7.   เนื้อหาสาระ 
1)  การรักษาดุลยภาพของอุณหภูมิในร่างกาย 
2)  ไฮโพทาลามัสทำหน้าท่ีควบคุมการรักษาดุลยภาพของอุณหภูมิในร่างกาย 
3)  ผิวหนังรักษาดุลยภาพของอุณหภูมิในร่างกายด้วยการแผ่รังสีความร้อนและขับเหงื่อ 
4)  กล้ามเนื้อโครงร่างรักษาดุลยภาพของอุณหภูมิในร่างกายด้วยการหดตัว 

8.   สื่อและแหล่งเรียนรู้ 
   1) หนังสือเรียนรายวิชาพื้นฐาน วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี วิทยาศาสตร์ชีวภาพ ม.4 หน่วย 3   
  การรักษาดุลยภาพของร่างกายมนุษย์ ของ อจท. 
   2) คลิปวิดิโอเรื่องการตีเหล็ก (ท่ีมา: https://bit.ly/2BEkV5j) 
   3) คลิปวิดิโอเรื่องการควบคุมอุณหภูมิภายใต้สภาวะอันหนาวเหน็บของภายุหิมะ Emperor 

Penguin Mourns the Death of Chick | BBC Earth (ท่ีมา : https://bit.ly/2TSLD1l) 
   4) ใบงาน 1.1 เรื่อง กลไกการรักษาดุลยภาพ เรื่อง การรักษาอุณหภูม ิ (ตอนท่ี 1) 
   5) ใบงาน 1.2 เรื่อง กลไกการรักษาดุลยภาพ เรื่อง การรักษาอุณหภูมิ (ตอนท่ี 2) 
   6) ใบงาน 1.3 เรื่อง กลไกการรักษาดุลยภาพ เรื่อง การรักษาอุณหภูมิ (ตอนท่ี 3) 
9.   วิธีการดำเนินกิจกรรม ตามแนวคิด Active Learning 
(กระบวนการเรียนรู้ : การจัดการเรียนรู้โดยใช้แบบจำลองเป็นฐาน (MBL)) 

 

ชั่วโมงที่ 1 

 

ขั้นนำ (10 นาที) 

https://bit.ly/2TSLD1l


ภาพที ่1  วิดิโอการตีเหล็ก Kovacka radnja (Marjan-061-197-4008)--Studio 
Vrelo=Bela Palanka (https://bit.ly/2BEkV5j, 
สืบค้นเมื่อ 17 กุมพาพันธ์ 2562) 
 

  ครูให้นักเรียนดูวิดิโอเกี่ยวกับการตีเหล็ก (https://bit.ly/2BEkV5j) ความยาวประมาณ 5 นาที แล้วตั้ง 
คำถามกับการตีเหล็กในเชิงการรักษาสมดุลของร่างกาย ดังน ี้ 
 
 

 
 
 
 

 
 
   
 
 

คำถาม “นักเรียนบอกได้หรือไมว่่าคนท่ีทำงานอยู่หน้าเตาหลอมเหล็กท่ีร้อนจัดนั้น ร่างกายมีการ 
เปล่ียนแปลงอุณหภูมิจากภาวะปกติอย่างไร?” 

แนวคำตอบ ขึ้นอยู่กับข้อเท็จจริงจากวิดิโอและประสบการณ์เดิมของนักเรียน เช่น 
“มีอุณหภูมิสูงขึ้น มีเหงื่อออก” 
 ครูยังคงไม่เฉลยคำตอบแต่จะนำเสนอกราฟท่ีเป็นข้อมูลเกี่ยวกับอัตราการทำงานของเอนไซม์อะไมเลส 
ท่ีอุณหภูมิต่างๆ ดังนี้ การทํางานของเอนไซม์ในร่างกายข้ึนกับสภาพความเป็นกรด–เบส นอกจากนี้ยังมีปัจจัย 
สําคัญอีกอย่างหนึ่งท่ีส่งผลต่อการทํางานของเอนไซม์นั่นก็คืออุณหภูมิ จะเห็นว่าอุณหภูมิท่ีไม่สูงและไม่ต่ำ
เกินไปจะเป็นอุณหภูมิท่ีเหมาะสมกับ การทํางานของเอนไซม์ อุณหภูมิในร่างกายของคนปกติท่ีไม่ป่วย 
ไข้จะอยู่ระหว่าง 35.85 - 37.70 องศาเซลเซียส แต่ถ้าอุณหภูมิร่างกายต่ำกว่า 35 องศาเซลเซียส หรือ สูงกว่า 
38องศาเซลเซียส เป็นเวลานานจะทําให้ปฏิกิริยาเคมีในกระบวนการต่าง ๆ ใน ร่างกายคนไม่สามารถดําเนินไป
ได้ตามปกติและเกิดอันตรายได้ ร่างกายจึงมีกลไกในการปรับอุณหภูมิภายในร่างกายให้คงท่ีอยู่ในช่วงท่ี
เหมาะสม 

9.1 การสร้างแบบจำลอง (model formation) (10 นาที) 
ครูนำเข้าสู่ขั้นการสร้างแบบจำลองโดยต้ังคำถาม ดังนี้ 
“จากข้อเท็จจริงในวิดิโอ และข้อมูลเกี่ยวกับอัตราการทำงานของเอนไซม์อะไมเลสท่ีอุณหภูมิต่าง ๆ 

นักเรียนพอจะทราบแล้วว่าการรักษาอุณหภูมิร่างกายมนุษย์ให้คงท่ีนั้นมีความจำเป็นอย่างยิ่ง เพราะจะส่งผลถึง
การทำงานของอวัยวะสำคัญต่าง ๆ ท้ังร่ายกาย ดังนั้น ร่างกายจึงต้องมีกระบวนการท่ีควบคุมอุณหภูมิให้คงท่ี 
ท่ีประมาณ 37 องศาเซลเซียส” 

คำถาม “ร่างกายของมนุษย์มีกลไกอย่างไรท่ีคอยควบคุมอุณหภูมิให้คงท่ี?” 
แนวคำตอบ ขึ้นอยู่กับข้อเท็จจริงจากวิดิโอ ประสบการณ์เดิมของนักเรียน และการสืบค้นข้อมูล  



โดยครูจะมอบหมายให้นักเรียนร่วมกันทำกิจกรรม 1.1 (งานกลุ่ม) สืบค้นและสร้างไดอะแกรมหรือแผนท่ี
ความคิดเพื่ออธิบายคำตอบของกลุ่มตัวเอง ดังนี้ 
  1. ครูให้นักเรียนแบ่งกลุ่มทำใบงานท่ี 1.1 กลไกการรักษาดุลยภาพ เรื่อง การรักษาอุณหภูมิ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

                        ภาพที่ 2  ใบงานท่ี 1.1 กลไกการรักษาดุลยภาพ เรื่อง การรักษาอุณหภูมิ 
 2. ครูให้นักเรียนแต่ละกลุ่มเตรียมตัวนำเสนอใบงานของกลุ่มตนเอง 

9.2 การใช้และประเมินภาพวาด (use and evaluation) (20 นาที) 
                1. นักเรียนแต่ละกลุ่มนำเสนอใบงานของกลุ่มตนเอง เพื่อนร่วมชั้นเรียนร่วมกนัซักถามข้อสงสัย 
และร่วมกันอภิปรายถึงข้อดี-ข้อเสียของแบบจำลองท่ีแต่ละกลุ่มนำเสนอ 
                2. ครูร่วมตั้งคำถามต่อแบบจำลอง ดังนี ้

คำถาม “จากแผนภาพท่ีกลุ่มของนักเรียนได้สร้างขึ้น เด็ก ๆ ตอบได้หรือไม่ว่า... 
          1. เพราะเหตุใดเมื่ออากาศร้อนจะไม่ค่อยปวดปัสสาวะแต่เวลาอากาศเย็นจะปัสสาวะบ่อย?” 

         2. กลไกการควบคุมอุณหภูมิของร่างกายต้องอาศัยการทํางานร่วมกันของอวัยวะใดบ้างและมี
การทํางานร่วมกันอย่างไร?” 

          3. เมื่อนักเรียนรู้สึกหนาวจนสัน นักเรียนจะมีวิธีแก้ไขอย่างไร? ” 
         4. ถ้าอุณหภูมิของร่างกายเปล่ียนแปลงไปจากปกติมากจะเกิดผลเสียหาย ต่อร่างกายหรือไม่ 
อย่างไร?” 
         5. นักเรียนคงเคยดูการแข่งขันเทนนิสระดับโลกทางโทรทัศน์ จะเห็นนักกีฬาเทนนิสจิบน้ำ 
และกินกล้วยหอมในขณะพักการแข่งขันช่ัวขณะ แล้วจึงออกไปแข่งขันต่อไป เพราะเหตุใดนักกีฬา 
จึงทําเช่นนั้น? 



         6. การท่ีร่างกายขับเหงื่อออกมา เป็นผลดีและผลเสียต่อร่างกายอย่างไร? 
         7. เมื่ออยู่ในห้องท่ีอากาศเย็นจัดมือของนักเรียนจะซีด ขนลุกและหนาวส้ัน นักเรียนทราบ
หรือไม่ว่าเพราะเหตุใดจึงเป็นเช่นนั้น? 
         8. เพราะเหตุใด เมื่อนักเรียนอยู่กลางแดดหรือเล่นกีฬาจึงหน้าแดงและมีเหงื่อออกมาก?” 
แนวคำตอบ ขึ้นอยู่กับข้อเท็จจริงจากประสบการณ์เดิมของนักเรียน และการสืบค้นข้อมูล โดยครูจะ

ยังคงไม่เฉลยคำตอบ แต่จะสรุปประเด็นสำคัญท่ีได้จากการรวบรวมแนวความคิดของนักเรียนทุกกลุ่ม 

 
 

ชั่วโมงท่ี 2 
ขั้นนำ (10 นาที) 
          ครูทบทวนส่ิงท่ีได้เรียนรู้ไปด้วยกิจกรรมระดมความคิดร่วมกัน ดังนี้ ครูฉายไสด์คำถามข้ึนบนกระดาน
ไวท์บอร์ด ให้นักเรียนแต่ละกลุ่มส่งตัวแทนออกมาเขียนคำตอบอย่างส้ัน ๆ 
         คำช้ีแจง: “ให้นักเรียนร่วมกันเขียนวธิีการควบคุมอุณหภูมิร่างกายให้คงท่ีใน 2 สภาวะ ได้แก่อากาศ
หนาวต่ำกว่า 15 องศาเซลเซียส และอากาศร้อนเกินกว่า 45 องศาเซลเซียส บนลงกระดาน” 

 
วิธีการควบคุมอุณหภูมิร่างกาย 

อุณหภูมิต่ำกว่า 15 องศาเซลเซียส อุณหภูมิสูงกว่า 45 องศาเซลเซียส 
 
 
 
 

 

 

แนวคำตอบ ขึ้นอยู่กับข้อเท็จจริงจากความรู้คาบท่ีผ่านมาของนักเรียน และการสืบค้นข้อมูล โดยครู
จะยังคงไม่เฉลยคำตอบ แต่จะสรุปประเด็นสำคัญจากข้อคำตอบของนักเรียน 
 
 

9.3 การปรับปรุงและแก้ไขแบบจำลอง (model revision) (20 นาที) 
1. ครูให้นักเรียนสร้างแบบจำลองอีกครั้ง โดยให้ทำใบกิจกรรม 1.2 กลไกการรักษาดุลยภาพ เรื่อง 

การรักษาอุณหภูมิ ตอนท่ี 2 โดยเพิ่มเงื่อนไขลงไปว่าไดอะแกรมหรือแผนท่ีความคิดท่ีสร้างขึ้นจะต้องสามารถ 
ตอบหรืออธิบายคำถามท้ัง 8 ข้อ ต่อไปนี้ได้ 

คำถาม 1. เพราะเหตุใดเมื่ออากาศร้อนจะไม่ค่อยปวดปัสสาวะแต่เวลาอากาศเย็นจะปัสสาวะบ่อย?” 
           2. กลไกการควบคุมอุณหภูมิของร่างกายต้องอาศัยการทํางานร่วมกันของอวัยวะใดบ้างและมี
การทํางานร่วมกันอย่างไร?” 
           3. เมื่อนักเรียนรู้สึกหนาวจนสัน นักเรียนจะมีวิธีแก้ไขอย่างไร? ” 
                     4. ถ้าอุณหภูมิของร่างกายเปล่ียนแปลงไปจากปกติมากจะเกิดผลเสียหาย ต่อร่างกายหรือ 



ไม่อย่างไร?”   
   5. นักเรียนคงเคยดูการแข่งขันเทนนิสระดับโลกทางโทรทัศน์ จะเห็นนักกีฬาเทนนิสจิบน้ำ 
และกินกล้วยหอมในขณะพักการแข่งขันช่ัวขณะ แล้วจึงออกไปแข่งขันต่อไป เพราะเหตุใดนักกีฬา 
จึงทําเช่นนั้น? 
  6. การท่ีร่างกายขับเหงื่อออกมา เป็นผลดีและผลเสียต่อร่างกายอย่างไร? 
  7. เมื่ออยู่ในห้องท่ีอากาศเย็นจัดมือของนักเรียนจะซีด ขนลุกและหนาวส้ัน นักเรียนทราบ
หรือไม่ว่าเพราะเหตุใดจึงเป็นเช่นนั้น? 
  8. เพราะเหตุใด เมื่อนักเรียนอยู่กลางแดดหรือเล่นกีฬาจึงหน้าแดงและมีเหงื่อออกมาก?” 

2. ครูให้นักเรียนเตรียมนำเสนอแบบจำลองอีกครั้ง ให้เลือกอธิบายและตอบคำถาม 2 ข้อ ใน 8 ข้อ 
ข้างต้น 
 3. นักเรียนแต่ละกลุ่มนำเสนอใบงานของกลุ่มตนเอง เพื่อนร่วมชั้นเรียนร่วมกันซักถามข้อสงสัย และ 
ร่วมกันอภิปรายถึงข้อดี-ข้อเสียของแบบจำลองท่ีแต่ละกลุ่มนำเสนอ ครูร่วมสรุปแนวคิดสำคัญจากการตอบ 
คำถามของแต่ละกลุ่ม ดังนี้ 

นักเรียนจะเห็นได้ว่าการท่ีร่างกายสามารถควบคุมอุณหภูมิให้คงท่ีได้นั้น เพราะร่างกายมีระบบควบคุม
ท่ีประกอบด้วย หน่วยรับรู้อุณหภูมิ ซึ่งอยู่ตามส่วนต่าง ๆ ของร่างกาย ทําหน้าท่ีรับรู้การเปล่ียนแปลงของ
อุณหภูมิแล้วส่งสัญญาณไปยังสมองส่วนไฮโพทาลามัส ซึ่งทําหน้าท่ีเป็นศูนย์ควบคุมคอยรับข้อมูลจากหน่วย
รับรู้อุณหภูมิจากนั้นศูนย์ควบคุมจึงมีคําส่ังไปยังอวัยวะทํางาน ได้แก่ กล้ามเนื้อลาย กล้ามเนื้อยึดโคนเส้นขน 
เส้นขน เซลล์ไขมันต่อมเหงื่อ และหลอดเลือดฝอยให้ร่วมกันทํางานโดยอัตโนมัติพร้อมกับมีการปรับเปล่ียน
พฤติกรรมเพื่อเพิ่มหรือลดความร้อนในร่างกายด้วย จึงทําให้อุณหภูมิของร่างกายกลับสู่สภาวะปกติ 

อุณหภูมิร่างกายคนมักจะเปล่ียนแปลงสูงขึ้นกว่าปกติ เนื่องจากสาเหตุต่าง ๆ เช่น มีอาการไข้ ซึ่งอาจ
เกิดจากการได้รับเช้ือโรคเข้าสู่ร่างกาย จึงต้องมีการลดความร้อน ของร่างกายลงโดยการเช็ดตัวด้วยน้ำเย็นหรือ
ใช้ยาลดไข้ ไม่ควรปล่อยให้เด็กมีอาการไข้ ตัวร้อนอยู่เป็นเวลานาน เพราะความร้อนสูงในร่างกายจะทําให้
เอนไซม์ท่ีเกี่ยวข้องกับ การทํางานของเซลล์ประสาทในสมองเสียหาย จึงอาจทําให้สมองบางส่วนถูกทําลาย 
และเกิดอาการชักได้ ซึ่งเป็นอันตรายต่อเด็กมาก 

 

9.4 การขยายแบบจำลอง (model elaboration) (20 นาที) 
1. ครูให้นักเรียนศึกษากราฟแสดงความสัมพันธ์ระหว่างอุณหภูมิของส่ิงแวดล้อมและอุณหภูมิใน 

ร่างกายสัตว์มีกระดูกสันหลัง 3 ชนิด (ภาพท่ี 3) แล้วร่วมกันตอบคำถามต่อไปนี้ โดยครูสุ่มเลือกตัวแทน
นักเรียนแต่ละกลุ่มออกมาอธิบายหน้าช้ัน เพื่อนนักเรียนร่วมกับซักถามข้อสงสัย 

 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
คำถาม “เมื่ออุณหภูมิของส่ิงแวดล้อมเปล่ียนแปลง อุณหภูมิร่างกายคน แมว และกิ้งก่า เปล่ียนแปลง

ไปอย่างไร?” 
แนวคำตอบ “เมื่ออุณหภูมิส่ิงแวดล้อมเปล่ียนแปลง จะมีผลต่อคนและสัตว์ชนิดต่าง ๆ ไม่ เหมือนกัน 

กล่าวคือ สัตว์เลือดอุ่นทุกชนิด เช่น คน แมว มีศูนย์ควบคุมและกลไกการรักษาอุณหภูมิของร่างกายให้ค่อนข้าง
คงท่ีจึงสามารถดํารงชีวิตอยู่ได้ในส่ิงแวดล้อมท่ีมีอุณหภูมิสูงกว่าหรือต่ำกว่าอุณหภูมิของร่างกาย ส่วนสัตว์อีก
กลุ่มท่ีเรียกว่า สัตว์เลือดเย็น เช่น กิ้งก่า ปลา กบ จระเข้ ไม่มีศูนย์ควบคุมอุณหภูมิภายในร่างกาย อุณหภูมิของ
ร่างกายของสัตว์เหล่านั้นจึง แปรเปล่ียนตามอุณหภูมิของส่ิงแวดล้อมดังแสดงในภาพท่ี 4 ซึ่งเห็นได้วา่ แม้
อุณหภูมิส่ิงแวดล้อมจะเปล่ียนแปลงไป แต่อุณหภูมิร่างกายของคนจะไม่มีการเปล่ียนแปลงตามไป ด้วย ส่วน
แมวจะมีอุณหภูมิเพิ่มข้ึนเล็กน้อยเมื่ออุณหภูมิส่ิงแวดล้อมสูงขึ้น สําหรับกิ้งก่าจะมีอุณหภูมิของร่างกายเพิ่ม
สูงขึ้นตามอุณหภูมิส่ิงแวดล้อมภายนอกตลอดเวลา เพราะกิ้งก่าไม่ สามารถควบคุมอุณหภูมิภายในร่างกายได้” 

 

2. จากภาพท่ี 3 สามารถสรุปได้ว่าคนและกิ้งก่าเป็นส่ิงมีชีวิตประเภทใดเมื่อใช้อุณหภูมิเป็น 
เกณฑ์ในการจําแนก? 

แนวคำตอบ “คนเป็นสัตว์เลือดอุ่น ส่วนกิ้งก่าเป็นสัตว์เลือดเย็น” 
3. อุณหภูมิปกติในร่างกายของแมวเป็นอย่างไร เมือ่เทียบกับคน? 

แนวคำตอบ “อุณหภูมิปกติของร่างกายแมวจะสูงกว่าอุณหภูมิร่างกายคนเล็กน้อย” 
4. ครูและนักเรียนร่วมกันสรุปสาระสำคัญจากกิจกรรม ดังนี้ 
การท่ีสัตว์เลือดอุ่นมีอุณหภูมิค่อนข้างคงท่ี มีประโยชน์และข้อได้เปรียบกว่าสัตว์เลือดเย็น เช่น 

สัตว์เลือดอุ่นสามารถอาศัยอยู่ในแหล่งท่ีอยู่อาศัยหลากหลายแบบได้ ท้ังในเขต อากาศหนาว อากาศร้อน บน
ภูเขาในทะเลทราย ในน้ำ หรือแม้แต่ในเขตขั้วโลกท่ีหนาวเย็น สัตว์เลือดอุ่นก็ยังสามารถควบคุมระดับอุณหภูมิ
ในร่างกายให้คงท่ีอยู่ได้ ทําให้การทํางานของระบบต่าง ๆ ในร่างกายสามารถทํางานได้อย่างปกติและต่อเนื่อง
ตลอดเวลา 

เมื่ออุณหภูมิของส่ิงแวดล้อมเปล่ียนแปลงไปอย่างรุนแรง เช่น อากาศหนาวจัด หรือ ร้อนจัด สัตว์ 
เลือดเย็นไม่สามารถปรับตัวให้อาศัยอยู่ในสภาพอากาศเช่นนั้นได้จึงต้องปรับเปล่ียนพฤติกรรมโดยการ 
เปล่ียนท่ีอยู่อาศัยให้เหมาะสม เช่น สัตว์เลือดเย็นท่ีอาศัยอยู่ในทะเลทรายท่ีร้อนจัด จะขุดรูลงไปใต้พื้นทรายลึก 
มาก เพื่อใช้เป็นที่อาศัยหลบความร้อน เช่น กิ้งก่า ส่วนกบเมื่ออยู่ในช่วงฤดูหนาวที่หนาวจัดหรือฤดูร้อนท่ีร้อน
จัด กบจะขุดรูอาศัยอยู่ใน โคลนก้นสระน้ำ ซึ่งกบจะอาศัยอยู่ในรูนี้จนตลอดฤดูหนาวหรือฤดูร้อนนั้น เรียกว่า 
กบจําศีล ต่อเมื่ออากาศอบอุ่นขึ้นหรือเข้าสู่ฤดูฝน กบจึงจะออกมาจากรูนั้นและใช้ชีวิตตามปกติ 
          ดังท่ีนักเรียนจะได้เห็นตัวอย่างของการปรบัตัว ดังกิจกรรมต่อไปนี้ 



ภาพที่ 4   การเอาตัวรอดภายในฝูงของเพนกวิน 
             จักรพรรดิ ในประเด็นของการควบคุม 
             อุณหภูมิภายใต้สภาวะอันหนาวเหน็บของ 
             ภายุหิมะ Emperor Penguin Mourns 
             the Death of Chick | BBC Earth 
             (https://bit.ly/2TSLD1l, 
             สืบค้นเมื่อ 17 กุมพาพันธ์ 2562) 
 

5. ครูกำหนดสถานการณ์โดยให้นักเรียนรับชมวิดิโอเกี่ยวกับการเอาตัวรอดภายในฝูงของเพนกวิน 
จักรพรรดิ ในประเด็นของการควบคุมอุณหภูมิภายใต้สภาวะอันหนาวเหน็บของภายุหิมะ Emperor Penguin 
Mourns the Death of Chick | BBC Earth (ภาพท่ี 7) (https://bit.ly/2TSLD1l) ความยาวประมาณ 
4 นาที แล้วให้นักเรียนแต่ละกลุ่มร่วมกันตอบคำถามใบงาน 1.3 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
4. ครูกำหนดประเด็นให้นักเรียนแต่ละกลุ่มร่วมกันเลือกอธิบายข้อสรุป เหตุผล และข้อความรู้เชิง

ทฤษฎีท่ีเกี่ยวข้องมากลุ่มละ 1 ประเด็น (ใบงาน 1.3) ดังนี้ 
ประเด็นที่ 1 : จงอธิบายข้อดี-ข้อเสียของพฤติกรรมของสัตว์ในวิดิโอ ท่ีเกี่ยวข้องกับการรักษาอุณหภูมิ 
                  พร้อมท้ังให้ข้อเสนอแนะว่า “ถ้านักเรียนเป็นเพนกวนิ นักเรียนจะมพีฤติกรรม 
                 อย่างไร   เพื่อรักษาอุณหภูมิในร่างกาย?” 
ประเด็นที่ 2 : จงอธิบายกระบวนการทางสรีระวิทยาท่ีเกี่ยวข้องกับการทำงานของระบบปกคลุมและ 
                  ระบบไหลเวียนโลหิตอุณหภูมิของสัตว์ในวิดิโอ 
ประเด็นที่ 3 : จงอธิบายภาพรวมของกระบวนการทางสรีระวิทยาท่ีเกี่ยวข้องกับการทำงานเพื่อรักษา 
                  อุณหภูมิของสัตว์ในวิดิโอ 
5. นักเรียนแต่ละกลุ่มนำเสนอใบงานของกลุ่มตนเอง เพื่อนร่วมชั้นเรียนร่วมกันซักถามข้อ 

สงสัย และร่วมกันอภิปรายถึงข้อดี-ข้อเสียของแบบจำลองท่ีแต่ละกลุ่มนำเสนอ ครูร่วมสรุปแนวคิดสำคัญจาก
การตอบคำถามและการร่วมกิจกรรมของแต่ละกลุ่ม ดังนี้ 

ส่ิงมีชีวิตท้ังพืช สัตว์ และมนุษย์ล้วนเป็นส่ิงมหัศจรรย์ท่ีธรรมชาติสร้างขึ้น โครงสร้างร่างกายของ
ส่ิงมีชีวิตเหล่านี้ประกอบข้ึนด้วยเซลล์จํานวนมาก มีรูปร่างหลายแบบ แล้วรวมกลุ่มกันเกิดเป็นเนื้อเยื่อ และ
อวัยวะต่าง ๆ ท่ีร่วมกันทํางานเกิดเป็นระบบต่าง ๆ ท่ีแม้การทํางานของแต่ละระบบจะมีจุดมุ่งหมาย ย่อย
เฉพาะลงไป แต่ทุกระบบนั้นจะมีจุดมุ่งหมายใหญ่อันเดียวกัน คือ ทําให้เกิดการคงสภาพปกติ สามารถรักษา
สภาพสมดุลหรือการมีดุลยภาพของสภาวะภายในโครงสร้างร่างกายของส่ิงมีชีวิตชนิดนั้น ส่ิงมีชีวิตเซลล์เดียว
อาจมีความสามารถในการรักษาดุลยภาพภายในเซลล์ต่ำเพราะเมื่อส่ิงแวดล้อมท่ีรุนแรงภายนอกมากระทบ
เซลล์ก็ไม่สามารถปรับตัวได้ทันจึงอาจตายได้ 



 
 
 
 
 

 
 

 
10.   การวัดและการประเมินผล 

 

สิ่งที่ต้องการวัด วิธีการวัด เคร่ืองมือที่ใช้ในการวัด 
 

เกณฑ์การประเมิน 
 

1) สืบค้นและรวบรวม
ข้อมูล อธิบายเกี่ยวกับ
การควบคุมดุลยภาพของ
อุณหภูมิภายในร่างกาย 
(K, S, A) 
 

- ครูตรวจสอบจากใบ 

กิจกรรมท่ี 1.1, 1.2 

และ 1.3 

 
 
 
 
 
 
 

- ใบกิจกรรมท่ี 1.1 

กลไกการรักษาดุลยภาพ 

เรื่อง การรักษาอุณหภูม ิ

- ใบกิจกรรมท่ี 1.2 

กลไกการรักษาดุลยภาพ 

เรื่อง การรักษาอุณหภูม ิ

ตอนท่ี 2 

- ใบกิจกรรมท่ี 1.3 

การปรับตัวของส่ิงมีชีวิต 

 
 

- นักเรียนได้คะแนน 9 

คะแนนขึ้นไปถือว่าผ่าน 

เกณฑ์ 
 
 
 
 
 
 

2) ออกแบบสร้าง
แบบจำลอง เพื่อนำเสนอ
การควบคุมดุลยภาพของ
อุณหภูมิภายในร่างกาย
ได้ถูกต้อง (K, S, A) 
 

- ครูตรวจสอบจาก 

แบบจำลองในใบ 

กิจกรรม 

 
- ประเมินการอธิบาย 

จากการนำเสนอ 

 

- แบบประเมิน 

แบบจำลอง 

 

 
- แบบประเมินการ 

นำเสนอแบบจำลอง 

 

- นักเรียนได้ 24 

คะแนนขึ้นไปถือว่าผ่าน 

เกณฑ ์ 

 
- นักเรียนได้คะแนน 16 

คะแนนขึ้นไปถือว่าผ่าน 

เกณฑ ์ 
 
 

3)  มีความมุ่งมั่นในทำ
กิจกรรม รับฟัง 

- สังเกตพฤติกรรม 
การเรียน 

- แบบประเมิน 

พฤติกรรม 

- นักเรียนได้คะแนน 9 

คะแนนขึ้นไปถือว่า 



ความคิดเห็นของผู้อื่น 
และใฝ่รู้ใฝ่เรียน 
(A) 
 

  ผ่านเกณฑ์ 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

11.  บันทึกหลังการจัดการเรียนรู้ 
ขั้นที่ 1 การสร้างแบบจำลอง 
       1. ผลการจัดการเรียนรู้ 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
       2. ปัญหาหรืออุปสรรค 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
       3. แนวทางการแก้ไขปัญหา 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
       4. ข้อเสนอแนะ 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
ขั้นที่ 2 การใช้และประเมินภาพวาด 
       1. ผลการจัดการเรียนรู้ 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
       2. ปัญหาหรืออุปสรรค 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
       3. แนวทางการแก้ไขปัญหา 



…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
       4. ข้อเสนอแนะ 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
ขั้นที่ 3 การการปรับปรุงและแก้ไขแบบจำลอง 
       1. ผลการจัดการเรียนรู้ 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
       2. ปัญหาหรืออุปสรรค 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
       3. แนวทางการแก้ไขปัญหา 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
       4. ข้อเสนอแนะ 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
ขั้นที่ 4 การขยายแบบจำลอง 
       1. ผลการจัดการเรียนรู้ 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
       2. ปัญหาหรืออุปสรรค 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
       3. แนวทางการแก้ไขปัญหา 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
       4. ข้อเสนอแนะ 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

 
 



 
ลงช่ือ...........................................ผู้บันทึกการเรียนรู้ 

                  (นางจารุดา       ใจดี) 
                       ตำแหน่ง  ครู  
         โรงเรียนบ้านดุงวิทยา สพม.อุดรธานี 
     กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบประเมินใบบันทึกกิจกรรม …………………………….. 
 

กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
หน่วยการเรียนรู้ที่ 3        ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 
เร่ือง การรักษาอุณหภูมิ        ภาคเรียนที่ 1 
ครูผู้สอน นางจารุดา   ใจดี       เวลา 2 ช่ัวโมง 

 

คำช้ีแจง : ให้ประเมินโดยระบุคะแนนท่ีตรงกับการแสดงพฤติกรรมของผู้เรียน 
เกณฑ์การให้คะแนน 4 = ดีมาก, 3 = ดี, 2 = พอใช้, 1 = ต้องปรับปรุง 
 



ชื่อ – สกุล 

 
ความถูกต้อง
ของเนื้อหา 

ความสมบูรณ์
ของเนื้อหา 

แสวงหา
ข้อมูล 

จากแหล่งการ 

เรียนรู้ต่าง ๆ 

รวม 12 
คะแนน 

ระดับ
คุณภาพ 

4 3 2 1 4 3 2 1 4 3 2 1 
               
               
               
               
               
               
               
               
               
               

 
เกณฑ์การประเมิน : นักเรียนได้คะแนน 9 คะแนนขึ้นไป ถือว่าผ่านเกณฑ์ 
 

สรุปผลการประเมิน 
- มีนักเรียนผ่านเกณฑ์ท้ังหมด……......….กลุ่ม คิดเป็นร้อยละ….....…….ของจำนวนกลุ่มท้ังหมด 
- มีนักเรียนไม่ผ่านเกณฑ์ท้ังหมด………...กลุ่ม คิดเป็นร้อยละ……......…ของจำนวนกลุ่มท้ังหมด 
 
 
  ผ่าน    ไม่ผ่าน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

      เกณฑ์การให้คะแนน 
 



ประเด็นการประเมิน ระดับคุณภาพ 
 

4 3 2 1 
1. ความถูกต้องของ 
เนื้อหา 

 

แบบจำลองอธิบาย 

เนื้อหาได้ถูกต้อง 

ชัดเจน แสดงความ 

เข้าใจในทฤษฎีหรือ 

มโนทัศน์ท่ี 
เกี่ยวข้อง 
อย่างถูกต้องและ 

หลากหลาย 

แบบจำลองอธิบาย 

เนื้อหาได้ถูกต้อง แต่
แสดงความเข้าใจใน
ทฤษฎีหรือมโนทัศน์
ท่ีเกี่ยวข้องได้
บางส่วนไม่
หลากหลาย 

แบบจำลองอธิบาย 

เนื้อหาได้ถูกต้อง 

บางส่วน แสดง
ความเข้าใจใน
ทฤษฎีหรือมโนทัศน์
ท่ีเกี่ยวข้องได้
บางส่วนไม่
หลากหลาย 

 

เนื้อหาส่วนใหญ่ไม่ 
ถูกต้อง 

 

2. ความสมบูรณ์ของ 
เนื้อหา 

 

แบบจำลองมีความ 

ครบถ้วน สมบูรณ์ 

สามารถอธิบาย 

ปรากฏการณ์ได้ 

หลากหลาย 

แบบจำลองไม่
ครบถ้วนสามารถ
อธิบาย
ปรากฏการณ์ใกล้ตัว 
ท่ีเกี่ยวข้องได้เพียง 
บางส่วน 

 

แบบจำลองไม่
ครบถ้วน 

และไม่สามารถ
อธิบาย
ปรากฏการณ์ได้ 

ไม่มีเนื้อหา 

3. แสวงหาข้อมูลจาก 

แหล่งการเรียนรู้ 
ต่าง ๆ 

มีการแสวงหาข้อมูล 

จากแหล่งอื่น ๆ 

เพิ่มเติมมีประเด็นท่ี 

หลากหลาย 

มีการแสวงหาข้อมูล 

จากแหล่งอื่น ๆ 

เพิ่มเติม ไม่ 
หลากหลาย 

มีการแสวงหาข้อมูล 

จากแหล่งอื่น ๆ ไม่
ตรงกับประเด็นท่ี
ศึกษา 

 

ไม่แสวงหาความรู้
จากแหล่งอื่น ๆ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

      แบบประเมินการนำเสนอผลงาน 
 
กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
หน่วยการเรียนรู้ที่ 3        ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 
เร่ือง การรักษาอุณหภูมิ        ภาคเรียนที่ 1 
ครูผู้สอน นางจารุดา   ใจดี       เวลา 2 ช่ัวโมง 

 
 

คำช้ีแจง : ให้ประเมินโดยระบุเครื่องหมาย ✓ ท่ีตรงกับคะแนนการแสดงพฤติกรรมของผู้เรียน 
เกณฑ์การให้คะแนน 4 = ดีมาก, 3 = ดี, 2 = พอใช้, 1 = ต้องปรับปรุง 
 
พฤติกรรม 

 
 

 

กลุ่มที่ 

ด้านเนื้อหา ความสามารถ
ในการนำเสนอ 

การรักษาเวลา
ในการ
นำเสนอ 

การตอบ
คำถามและการ

แก้ปัญหา
เฉพาะหน้า 

บุคลิกภาพ รวม 

4 3 2 1 4 3 2 1 4 3 2 1 4 3 2 1 4 3 2 1 20 
1                      
2                      
3                      
4                      
5                      
6                      
7                      
8                      
9                      

 
 

เกณฑ์การประเมินจากคะแนนรวม 
17 – 20 คะแนน หมายถึง ดีมาก 
13 – 16 คะแนน หมายถึง ดี 
9 – 12 คะแนน หมายถึง พอใช้ 



 
เกณฑ์การประเมิน : นักเรียนได้คะแนน 16 คะแนนขึ้นไป ถือว่าผ่านเกณฑ์ 
 
  ผ่าน    ไม่ผ่าน 
 
 
 
 
 
 
เกณฑ์การประเมินการนำเสนอผลงาน 
 
1. ด้านเนื้อหา 

ให้ระดับ 4 เนื้อหาถูกต้องครบถ้วน 

ให้ระดับ 3 เนื้อหาถูกต้อง แต่ขาดประเด็นย่อยบางประเด็น 

ให้ระดับ 2 เนื้อหาถูกต้อง แต่ขาดประเด็นท่ีค่อนข้างสำคัญ 

ให้ระดับ 1 เมื่อเนื้อหาส่วนใหญ่ไม่ถูกต้อง 

2. ความสามารถในการนำเสนอ 
ให้ระดับ 4 นำเสนอถูกต้องครบถ้วน เน้นประเด็นสำคัญ 

ให้ระดับ 3 นำเสนอถูกต้องครบถ้วน ไม่เสนอประเด็นให้ชัดเจน 

ให้ระดับ 2 นำเสนอไม่ค่อยถูกต้อง ไม่มีประเด็นท่ีชัดเจน 

ให้ระดับ 1 นำเสนอผิดพลาดมาก 
3. การรักษาเวลาและการนำเสนอ 

ให้ระดับ 4 การนำเสนอราบรื่น มีการทำงานเป็นทีม แบ่งเวลาในการ
นำเสนอเหมาะสม 

ให้ระดับ 3 การนำเสนอราบรื่น การทำงานเป็นทีมไม่ค่อยสอดคล้องกันแบ่ง
เวลาไม่เหมาะสม ทำให้ต้องเร่งในตอนท้าย 

ให้ระดับ 2 การนำเสนอเสร็จทันเวลา แต่ขั้นตอนการนำเสนอไม่เป็นระบบ 

ให้ระดับ 1 ส่งผู้แทนมานำเสนอเพียงผู้เดียว 

4. การตอบคำถาม และการแก้ปัญหาเฉพาะหน้า 

ให้ระดับ 4 แก้ปัญหาได้ดี และสามารถตอบปัญหาได้ตรงประเด็น 

ให้ระดับ 3 แก้ปัญหาได้ดี และตอบปัญหาไม่ค่อยตรงประเด็น 

ให้ระดับ 2 ตอบปัญหาได้เล็กน้อย ครูผู้สอนต้องให้ความช่วยเหลือบ้าง 

ให้ระดับ 1 แก้ปัญหาและตอบปัญหาไม่ได้ 



5. บุคลิกภาพ 

ให้ระดับ 4 พูดชัดเจน มีความมั่นใจในการนำเสนอ 

ให้ระดับ 3 เสียงเบา แต่มีความมั่นใจในการนำเสนอ 

ให้ระดับ 2 ไม่ค่อยมั่นใจในการนำเสนอ 

ให้ระดับ 1 ไม่มั่นใจและพูดตะกุกตะกักบ่อย 

 
 
 
 
 
 
 
 

       แบบประเมินพฤติกรรมการทำงาน 
 
กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
หน่วยการเรียนรู้ที่ 3        ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 
เร่ือง การรักษาอุณหภูมิ        ภาคเรียนที่ 1 
ครูผู้สอน นางจารุดา   ใจดี       เวลา 2 ช่ัวโมง 

 
 

คำช้ีแจง : ให้ประเมินโดยระบุเครื่องหมาย ✓ ท่ีตรงกับคะแนนการแสดงพฤติกรรมของผู้เรียน 
เกณฑ์การให้คะแนน 4 = ดีมาก, 3 = ดี, 2 = พอใช้, 1 = ต้องปรับปรุง 
 

พฤติกรรม 
 
 

 

กลุ่มที่ 

ความสนใจใฝ่
เรียนรู้ 

 

ความมุ่งม่ัน 

ในการทำงาน 

 

การรับฟังความคิดเห็น 

ของผู้อื่น 

 

รวม ผลการ
ประเมิน 

4 3 2 1 4 3 2 1 4 3 2 1 ผ่าน ไม่ผ่าน 

1                
2                
3                
4                
5                
6                



7                
8                
9                
10                

 
 

เกณฑ์การประเมินจากคะแนนรวม 
6 – 12 คะแนน หมายถึง ดีมาก 
5 – 9 คะแนน หมายถึง ดี 
1 - 4 คะแนน หมายถึง พอใช้ 
 
 
เกณฑ์การประเมิน : นักเรียนได้คะแนน 9 คะแนนขึ้นไป ถือว่าผ่านเกณฑ์ 
 
  ผ่าน    ไม่ผ่าน 
 
 
 
 
 

ใบงาน 1.1 เร่ือง กลไกการรักษาดุลยภาพ เร่ือง การรักษาอุณหภูมิ (ตอนที่ 1) 
 
ชื่อสมาชิก 1. ……………………………………………………………………………เลขท่ี ..........................ช้ัน................. 
              2. ……………………………………………………………………………เลขท่ี ..........................ช้ัน................. 
              3. ……………………………………………………………………………เลขท่ี ..........................ช้ัน................. 
              4. ……………………………………………………………………………เลขท่ี ..........................ช้ัน................. 
              5. ……………………………………………………………………………เลขท่ี ..........................ช้ัน................. 
              6. ……………………………………………………………………………เลขท่ี ..........................ช้ัน................. 
 
 
คำช้ีแจง : ให้นักเรียนสร้างแบบจำลอง mind  map หรือผังมโนทัศน์ เพื่ออธิบายการทำงานของร่างกาย
มนุษย์ในประเด็นต่อไปนี ้
 

     ร่างกายของมนุษย์มีกลไกอย่างไรที่คอยควบคุมอุณหภูมิให้คงที่? 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  ใบงาน 1.2 เร่ือง กลไกการรักษาดุลยภาพ เร่ือง การรักษาอุณหภูมิ (ตอนที่ 2)  
 
 
ชื่อสมาชิก 1. ……………………………………………………………………………เลขท่ี ..........................ช้ัน................. 
              2. ……………………………………………………………………………เลขท่ี ..........................ช้ัน................. 
              3. ……………………………………………………………………………เลขท่ี ..........................ช้ัน................. 
              4. ……………………………………………………………………………เลขท่ี ..........................ช้ัน................. 



              5. ……………………………………………………………………………เลขท่ี ..........................ช้ัน................. 
              6. ……………………………………………………………………………เลขท่ี ..........................ช้ัน................. 

 
 

คำช้ีแจง : ให้นักเรียนสร้างแบบจำลอง mind  map หรือผังมโนทัศน์ เพื่ออธิบายการทำงานของร่างกาย
มนุษย์ในประเด็นต่อไปนี ้

 

 
ร่างกายของมนุษย์มีกลไกอย่างไรที่คอยควบคุมอุณหภูมิให้คงที่? 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

2.1 เลือกคำถามข้อที่ ...............................คอื...................................................................................................... 
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.............................................................. 
................................................................................................................

.............................................................. 
 
คำตอบ 
 

 2.1.1 คำอธิบาย 
................................................................................................................

.............................................................. 
................................................................................................................

.............................................................. 
 2.1.2 เหตุผล 
................................................................................................................

.............................................................. 
................................................................................................................

.............................................................. 
................................................................................................................

.............................................................. 
................................................................................................................

.............................................................. 
2.1.3 ข้อความรู้เชิงทฤษฎีท่ีเกี่ยวข้อง 

................................................................................................................

.............................................................. 
................................................................................................................

.............................................................. 
................................................................................................................

.............................................................. 
................................................................................................................

.............................................................. 
 
 

2.2 เลือกคำถามข้อที่ .............................คือ........................................................................................................ 
................................................................................................................

.............................................................. 
................................................................................................................

.............................................................. 
 
คำตอบ  



 

 2.2.1 คำอธิบาย 
................................................................................................................

.............................................................. 
................................................................................................................

.............................................................. 
 2.2.2 เหตุผล 
................................................................................................................

.............................................................. 
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.............................................................. 
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................................................................................................................

.............................................................. 
2.2.3 ข้อความรู้เชิงทฤษฎีท่ีเกี่ยวข้อง 

................................................................................................................

.............................................................. 
................................................................................................................
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       ใบงาน 1.3 เร่ือง กลไกการรักษาดุลยภาพ เร่ือง การรักษาอุณหภูมิ (ตอนที่ 3)  
 
 
ชื่อสมาชิก 1. ……………………………………………………………………………เลขท่ี ..........................ช้ัน................. 
              2. ……………………………………………………………………………เลขท่ี ..........................ช้ัน................. 
              3. ……………………………………………………………………………เลขท่ี ..........................ช้ัน................. 
              4. ……………………………………………………………………………เลขท่ี ..........................ช้ัน................. 
              5. ……………………………………………………………………………เลขท่ี ..........................ช้ัน................. 
              6. ……………………………………………………………………………เลขท่ี ..........................ช้ัน................. 

 
 



คำช้ีแจง : จงตอบคำถามต่อไปนี้ 
1. ให้นักเรียนศึกษาพฤติกรรมส่ิงมีชีวิตจากวิดิโอ แล้วร่วมกันอธิบายข้อสรุป เหตุผล และข้อความรู้เชิงทฤษฎีท่ี 
เกี่ยวข้องมากลุ่มละ 1 ประเด็น ได้แก่ 

ประเด็นที่ 1 : จงอธิบายข้อดี-ข้อเสียของพฤติกรรมของสัตว์ในวิดิโอ ท่ีเกี่ยวข้องกับการรักษา 
       อุณหภูมิพร้อมท้ังให้ข้อเสนอแนะว่า “ถ้านักเรียนเป็นเพนกวิน นักเรียนจะมีพฤติกรรม 

                 อย่างไร เพื่อรักษาอุณหภูมิในร่างกาย?” 
ประเด็นที่ 2 : จงอธิบายกระบวนการทางสรีระวิทยาท่ีเกี่ยวข้องกับการทำงานของระบบปกคลุมและ 

        ระบบไหลเวียนโลหิตอุณหภูมิของสัตว์ในวิดิโอ 
 ประเด็นที่ 3 : จงอธิบายภาพรวมของกระบวนการทางสรีระวิทยาท่ีเกี่ยวข้องกับการทำงาน 

       เพื่อรักษาอุณหภูมิของสัตว์ในวิดิโอ 
 
 

 คำตอบ  เลือกประเด็นที่ ...................................... 
 

 3.1.1 คำอธิบาย 
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 3.1.2 เหตุผล 
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.............................................................. 
3.1.3 ข้อความรู้เชิงทฤษฎีท่ีเกี่ยวข้อง 

................................................................................................................

.............................................................. 
................................................................................................................

.............................................................. 
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2. ให้นักเรียนสร้างไดอะแกรม mind  map หรือผังมโนทัศน์ เพื่ออธิบายคำตอบของนักเรียน 
 
 
 
 


